
  

   

 

 
 
 
TEKNIKCOLLEGES STORA  

SAMVERKANSPRIS 202 6  

 

 

KATEGORI: HANDLEDARE  

Bakgrund  

I samband med Teknikcolleges rikskonferens vill vi återigen uppmärksamma 

handledarens roll inom Teknikcollege. Priset syftar till att sprida information om 

nya arbetssätt och goda exempel som kan inspirera och utveckla handledarrollen. 

Beskrivning  

För industrin är det arbetsplatsförlagda lärandet mycket viktigt. Här överförs viktiga 

kunskaper och förmågor som det är svårt att förmedla i ett konventionellt klassrum. I 

samband med APL  kommer också eleverna i kontakt med arbetslivet på riktigt och det är 

ofta det första intrycket som spelar en avgörande roll för framtida val av arbetsplats eller 

inriktning. Teknikcollege erbjuder sedan 2015 en industrirelevant handledarutbildning, 

med en modul kring jämställdhet och mångfald, samt ett eget digitalt APL -verktyg.  

Tillvägagångssätt  

1–2 A4-sidors beskrivning av hur handledare arbetar, avsluta med en kortfattad 

motivering gällande varför handledaren ska bli utsedd till Årets handledare 2026. 

Nomineringen skickas via mejl till ida.heinerud@teknikcollege.se.  

Juryn bedömer utifrån nedanstående kriterier. Ett företag, processledare eller 

lokal/regional styrgrupp är exempel på vem/vilka som kan nominera. Kom ihåg att 

ange kontaktuppgifter till den nominerade handledaren.  
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Sista dag för att nominera en handledare är onsdagen den 30 september. 

Samverkanspriserna delas ut under middagen den 24 november på Conventum i 

Örebro, den nominerade handledaren ombeds vara på plats. 

 

JUR YN BEDÖMER:  

Hur handledaren är en god ambassadör för sitt yrke och  

sin arbetsplats.  

Hur handledaren skapar en kreativ och stimulerade 

lärmiljö/arbetsmiljö.  

Hur handledaren arbetar tillsammans med ansvarig lärare för  

att säkerställa kvalitet i det arbetsplatsförlagda lärandet.  

Vilken utbildning och stöd handledaren har för sitt uppdrag.  

 


