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1.1 INLEDNING | BAKGRUND.

For att bli tydlig i kommunikationen ér det viktigt att alla marknadsfér
Teknikcollege pa ett sa likartat sitt som méjligt. En samordnad grafisk design
underlittar ocksd marknadsféringen f6r dem som arbetar med Teknikcollege.
Den kommunikativa plattformen och den grafiska profilen ska ligga till grund
f6r allt kommunikationsmaterial som tas fram inom Teknikcollege. Tillsammans
ska de anvindas av samverkansparter vid upphandlingar av grafisk form och
reklam. Som separat dokument utgdér den kommunikativa plattformen ocksa
ett underlag f6r bestillningar av PR-tjinster och kan tjina som en guide eller
inspirationskalla for alla som arbetar med att kommunicera och marknadsféra
Teknikcollege. Den kommunikativa plattformen och grafiska profilen ska ligga
till grund f6r all webbkommunikation, regionala sidor pa teknikcollege.se,
framtagning av regionalt informationsmaterial och annan PR.

Det ska synas att det ar vi

Den grafiska profilen dr en central del av Teknikcolleges identitet. Den styr hur
vi viljer att visa upp oss i olika ssmmanhang, i allt frin rekryteringsbroschyrer
till hur man placerar logotypen i annonser. En enhetlig grafisk profil forstarker
vir identitet och vir kommunikation ska alltid f6lja profilen. Syftet med den
grafiska profilen dr att samla och presentera tydliga riktlinjer f6r hur det grafiska
materialet ska utformas.

Mycket av det material som ndmns i den grafiska profilen finner du i var interna
portal Tcportalen som du hittar via www.tcportalen.se.
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1.2 INLEDNING | KOMMUNIKATIV PLATTFORM.

Bakgrund

Teknikcollege dr ett koncept initierat av Industrirddet for att mota framtidens
kompetensbehov. Det dr teknikutbildningar pa gymnasial- och eftergymnasial
niva och bygger pa samverkan mellan kommuner, utbildningsanordnare och
foretag, Gymnasieskolan utgor basen i ett regionalt Teknikcollege, och for att
uppfylla samtliga kriterier och diarmed bli certifierad som Teknikcollege ska sam-
verkan mellan vuxenutbildning och ungdomsutbildning finnas pa ett fér omradet
relevant sitt. Inom Teknikcollege blandas teori och praktik och ger den studeran-
de en attraktiv utbildning som kan leda till jobb direkt efter studierna eller ligga
en god grund for vidare studier vid exempelvis olika ingenjorsutbildningar.

Teknikcollege har ingen partipolitisk grundare eller beslutsfattare utan tillkom
som idé 2004 genom en gemensam positiv syn pa industrins framtid och en
Overtygelse om att utvecklingen gar att paverka. Teknikcolleges samverkan finns
over storre delen av landet med lokala representanter frin foretag, fack och
kommuner med Industrirddet som 4gare till konceptet.

Kommunikation och information om Teknikcollege ska férmedla en positiv
bild av industrin (ex industriyrken, industrimiljéer, samt industrirelevanta
utbildningar). Det dr ocksé viktigt att information om Teknikcollege speglar
jamstélldhet, lika behandling och méngfald.
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For att bli tydlig i kommunikationen och for att lyfta varumirket Teknikcollege dr
det viktigt att alla som arbetar inom Teknikcollege ocksd marknadsfér Teknikcol-
lege pa ett sa likartat sdtt som mojligt. Att ta fram informationsmaterial dr en del
av marknadsféringen, men minst lika viktigt 4r hur Teknikcollege upplevs och
hur Teknikcollege formedlas av processledare, styrgrupper, lirare, kommunikato-
rer, foretagsrepresentanter och andra parter. Den hir kommunikativa plattfor-
men dr en hjilp for alla som arbetar med varumirket Teknikcollege.

Den kommunikativa plattformen och den grafiska profilen ska ligga till grund
for allt kommunikationsmaterial som tas fram inom Teknikcollege inklusive
webbmaterial. Tillsammans kan de anvindas vid upphandlingar av grafisk form
och reklam. Som separat dokument utgér den kommunikativa plattformen ocksa
ett underlag for bestillningar av PR-tjinster och arbete med informationssats-
ningar kring Teknikcollege sd som studiebesék och marknadsforingsaktiviteter
samt kan tjana som en guide eller inspirationskilla for alla som arbetar med att
kommunicera konceptet till Teknikcolleges malgrupper.

Att skapa god kommunikation och dialog ir allas ansvar. Roller och ansvar
kring kommunikation och marknadsféring finns formulerat i Kommunikations-
planen, som antas pa féreningens drsméte. Inom certifierade regioner ansvarar
regional processledare for arbetet med kommunikation och marknadsféring.



1.3 INLEDNING | KARNVARDEN & BUDSKAP.

ENTREPRENORSKAP
OPPNAR DORRAR | ODMJUKHET
KVALITET | VERKLIGHETSNARA
DYNAMIK | TILLSAMMANS
PERSONLIG UTVECKLING | STOLTHET

Detta dr vad milgruppen bér kinna/tycka om Teknikcollege efter att ha tagit del av trycksaker och dylikt. Kirnvirden ska inte vara explicita i
materialet utan ska genomsyra det som gors. Fraga om trycksaken andas kvalitet, om den kidnns dynamisk eller om den kdnns 6dmjuk. Leta inte efter
orden kvalitet, dynamik eller 6dmjukhet i texten.

Budskap dr sadant som verbalt och intellektuellt ska gestaltas i informationsmaterialet. Detta dr vad mélgruppen bor kinna till om Teknikcollege efter
att ha ldst en broschyr eller varit inne pa den externa webbplatsen www.teknikcollege.se.
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1.4 INLEDNING | BESKRIVNING KARNVARDEN & BUDSKAP.

Kvalitet

Teknikcollege erbjuder utbildningar som leder till anstillningsbarhet och
antagningsbarhet inom teknik och industriteknik. Utbildningarna ér kvalitetssak-
rade av Industriridet for att méta industrins behov och efterfrigan. Man formar
sjalvstindiga individer och erbjuder en stimulerande skolmiljé.

Dynamik

Teknikcollege foljer med sin tid och férindring dr nagot sjalvklart. Utbildnings-
anordnarna ger de studerande redskapen att sjilva forma sin framtid, att ta
ansvar och utvecklas.

Odmijukhet
Utbildningsanordnaren respekterar de studerande och tror pa deras férmagor.
Teknikcollege stirker och utvecklar individen.

Verklighetsnéra

Teknikcollege har ett nira samarbete med féretagen, man gor de studerande
anstillningsbara och antagningsbara dir utbildningen pd méanga sitt paminner
om en vanlig arbetsplats.

De regionala féretagen har en nyckelroll, de édr delaktiga i savil styrningen av ut-
bildningarnas inriktning som utformningen av sjilva innehéllet. Inom Teknikcol-
lege varvas teori med praktik och de praktiska Gvningarna handlar inte bara om
att ldra sig hantera vissa maskiner, utan dven om gruppdynamik, projektarbeten
och arbetsplatsforlagt lirande.

Entreprendrskap

I ”entreprendrskap” ligger det faktum att man utvecklar och stimulerar de
studerande att bli sjilvstindiga individer bide som anstillda och egna foretagare.
I ordet ligger ocksa ett stort métt av positivitet, framédtanda, initiativkraft och
forandringsvilja.
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Personlig utveckling

Som studerande inom Teknikcollege blir man sedd som individ. Teknikcollege
vill ta vara pa den resurs som varje studerande faktiskt ar. Att vigleda till sjilv-
stindiga studerande dr ett av de frimsta médlen med satsningen pa utbildningen.
Diirfor ar en grundliggande respekt for och tro pa de studerandes férmagor en
sjalvklarhet inom Teknikcollege.

Oppnar dérrar

Teknikcollege erbjuder breda méjligheter for sina studerande. Man blir anstéll-
ningsbar, antagningsbar eller kan starta eget. Dessutom erbjuder kontakterna
med foretagen att man kan bygga upp ett viktigt natverk for framtiden.

Tillsammans

En viktig framgangsfaktor inom Teknikcollege dr samverkan mellan teknik- och
industriféretag, utbildningsanordnare och kommuner. Dessa samverkar och
arbetar gemensamt for att 6ka attraktionskraften och kvaliteten pa tekniskt
inriktade utbildningar.

Stolthet

Om man erbjuder kvalitet har man ocksé all anledning att vara stolt. Tror Teknik-
college pa sig sjilv sa kommer de studerande ocksa att géra det. Det ska kdnnas
exklusivt, som en férman, att fa ga ddr. Teknikcolleges studerande ska kinna sig
utvalda och eftertraktade.



1.5 INLEDNING | TIPS & RAD.

Bra att veta

Den huvudsakliga malgruppen, de studerande som idag viljer samhallspro-
grammet utan annan orsak dn att det 4r en bred utbildning, ocksa ir de som
bestimmer sig allra sist till gymnasiet. Det kan darfor vara virt att ligga in en
sista marknadsforingsstot sd sent som i april/maj.

En tydlig layout, intressevickande rubriker och illustrativa bilder ér viktigt for att
mélgruppen ska orka/vilja ta till sig budskapet.

En mycket tydlig struktur pa materialet dr uppskattat av ungdomar. Det ska ga
oerhort snabbt att hitta den information man soker. Tydliga rubriker, kort text
och tydligt avskilda stycken 4r bra.

De flesta gillar inte reklam och ”tomt skryt”. Daremot uppskattas nir personer
som sjilva varit med berittar. Konkretisera och visualisera girna innehallet i
broschyrer och kataloger med personliga portritt med tidigare studerande,
lirare eller representanter fran foretag.

"Samverkan med foretag &r vad som sarskiljer Teknikcollege

fran andra utbildningar och det méste genomsyra all
marknadsféring for att inte upplevas som tomma ord.”
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Benamningar

Vid kommunikation och marknadsféring av konceptet kan regionala och lokala
benidmningar ske enligt de officiella namnen som tilldelats vid certifieringen. I
samband med logotypen ska benimningar anvindas enligt den grafiska profilen.
Regionala logotyper finns att tillga via Teknikcolleges nationella kansli eller
Tcportalen.

Marknadsforingsinsatser

Foretagen bor vara involverade/std bakom marknadsforingen for att insatserna
ska fa storst genomslag, till exempel genom att medverka pa massor, 6ppet hus,
vara avsidndare pd inbjudningar, trycksaker mm. Samverkan med foretag dr vad
som sirskiljer Teknikcollege frin andra utbildningar och det méste genomsyra all
marknadsforing for att inte upplevas som tomma ord.

Teknikcollege ska ses som industrins verktyg for kompetensforsoriningsfragor.
Viktigt att i marknadsforing vara tydlig med att Teknikcollege dr ett verktyg for
kompetensforsorjning dir foretagen har en ledande roll i samverkan.

Tank pa att:
» Material och kommunikation ska attrahera en méngfald av studerande.
» Viktigt att matknads{6ra alla utbildningsnivier inom Teknikcollege.
» Yh-utbildningar samt utbildning f6r vuxna bér tas med i marknadsforingsinsatset.
» Pysiska moten ér de bésta kommunikationskanalerna.
» Teknikcolleges kansli bistir med stottning angiende kommunikation och matknadsféting,
» Processledaren har det Gvergtipande ansvaret for marknadsforing i regionen.



2.1 MALGRUPPER | MALGRUPPER.

Nedan foljer rad, argument och exempel pa aktiviteter som férordas i mark-
nadsféring och kommunikation mot Teknikcolleges definierade malgrupper. En
specifikation 6ver samtliga interna och externa malgrupper finns i Kommunika-
tionsplanen som antas pa féreningens arsmote.

Féréldrar och aliménhet

Marknadsforing mot denna grupp bor ha fokus att héja statusen for yrken inom
industri och lyfta industrin som en attraktiv arbetsplats med stora utvecklings-
mojligheter.

Exempel pa satsningar mot denna malgrupp:

» Infokvillar/Sppet hus/studiebesok riktade enbart till forildrar. Presenta-
tion av harda fakta kring jobb, utbildningar och karridrmoijligheter.

» Information via lokal/tegional media, lyfta yrken och framgangsexempel
pa studerande och foretagsrepresentanter samt arbeta for spridning av
aktiviteter kopplade till Teknikcollege nationellt/regionalt/lokalt.

» Illustrera omfattningen av Teknikcollege, var vi finns etablerade, hur manga
foretag som samarbetar och engagerade kommuner.

Elever pa grundskolan
Det finns en uppsjo av satsningar som genomfoérs mot grundskolan. Framgangs-
faktorer for lyckade satsningar dr bland annat:

- Planering dr a och o i 6ppet hus, studiebesok, foretagsbesok mm. Alla inblan-
dade i beséken maste férmedla en positiv bild av utbildningen, arbetsplatsen och
industrin som bransch. Hinsyn maste tas till miljo, sprak, representation fran
skola, foretag mm. Viktigt att beakta Teknikcolleges kdrnvirden.

- Satsningar mot ligre aldrar vad giller marknadsforing av teknik och industri.

Det ir att foredra att det skapas en sammanhingande réd trad 6ver
satsningar inom alla utbildningsnivaer for att intresset for teknik ska stimuleras.
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- Involvera studerande inom de certifierade utbildningarna i marknadsféringen
mot grundskolan, de ir viktiga ambassadérer f6r sin utbildning, De kan exem-
pelvis delta pa teknikveckor, studiebesok, 6ppet hus mm. Ett sitt att nirma sig
grundskolan dr att hitta omriden dir de behover stéttning, Till exempel bista
med bussar for studiebesok, tekniksalar f6r undervisning osv.

- Nyligen togs en modell for entreprendrskap i grundskolan fram tillsammans
med Ung Foretagsamhet. Materialet finns tillgingligt pa teknikcollege.se.

Foretag samt medarbetare pa4 samverkansféretag

En viktig malgrupp for att marknadsfora tekniskt inriktade utbildningar dr de
egna anstillda i teknik- och industriféretag. Det ar viktigt att skapa forankring
och att marknadsféra industrin och industrirelevanta utbildningar dven inom
foretagen. Steg ett maste vara att de som arbetar pa ett samverkansforetag
marknadsfor sina yrken pé ett positivt sitt. Handledarna dr bra ambassadérer for
detta indamadl. Att genomfora satsningar/aktiviteter riktade mot handledare for
forankring av Teknikcollege ir positivt och skapar stolthet i att vara handleda-
re. Lyft aven fram Teknikcolleges nationella handledarutbildning. Skylta med
Teknikcollege via foretagens hemsidor, intrandt mm. Att lyfta studerande pa
apl, avrapportera fran styrgruppsméten, banner och skylt med Vi samverkar
inom Teknikcollege” férordas. Foretagsstipendier for samverkande féretag, Till
exempel Arets samverkansforetag och/eller Arets handledare.

Lérare (inom Teknikcollege samt Ma/NA lérare pa grundskolan)

Lirarna inom Teknikcollege dr viktiga birare av konceptet och deras instillning
kan vara avgorande for hur utbildningarna uppfattas. Malet ér att skapa en
stolthet och gemenskap kring att vara Teknikcollegeldrare. Lirarstipendier och
utmiirkelser som Arets Teknikcollegelirare uppmuntras. Regionala triffar for
lirare férordas, exempelvis nitverkstriffar for lirare och samverkansforetag samt
kompetensutvecklingsdagar. Viktigt att dven lyfta kirnimnesliraren. Hur bidrar
de till 6kad anstillningsbarhet/antagningsbarhet hos de studerande? Hur kan de
inom Teknikcollege utvecklas i deras arbete? Grundskolans lirare kan med f6rdel
bjudas med vid féretagsbesok, apl eller prao pa certifierad utbildning,



2.2 MALGRUPPER | MALGRUPPSINRIKTADE ARGUMENT OM TEKNIKCOLLEGE.

Argument Foretag

» Foretagen ges mojlighet att paverka de politiska besluten och utbildningarna sa att de matchar det kompetensbehov féretagen har.
» Foretagen nar framtida medarbetare och forkortar rekryteringsprocesserna.

» Ger foretagen en regional och nationell plattform for fragor rérande dagens och framtidens kompetensforsorjning.

» Engagemanget ger industritekniska utbildningar hogre status, vilket i sin tur innebdr vilutbildad personal.

» Foretagen dr med och paverkar utbildningar bade vad giller uppligg, inriktning och innehall.

» Foretagen far framtida arbetskraft med just den kompetens som efterfrigas.

» Moijlighet att delta i den omfattning som passar foretaget bist.

Argument Kommuner

» Effektiv anvindning av utbildningsresurser genom samverkan mellan kommuner, utbildningsanordnare och féretag. Det kan t.ex. handla om maskiner och
utrustning, lokaler samt ldrarresurser.

» Nirmare samarbete med niringslivet.

» Nationellt gangbar kvalitetssikring av kommunens utbildningar fér att matcha féretagens behov av kompetens.

» Hogre status pa tekniskt och industriellt inriktade utbildningar pa alla utbildningsnivéer.

» Regional plattform for att diskutera kompetensforsorjningsfragor for industrin.

» Samverkan mellan olika nivéer i utbildningssystemet, frin grundskola till hogskola och universitet.

» Genom samverkan inom Teknikcollege stirks kommunens skattekraft.

» Nya mojligheter till kompetensutveckling for bade féretag och kommuner.

» Storre rekryteringsbas.

» Teknikcollegeregionerna med samverkande kommuner och foretag blir en del av det nationella nitverket, vilket innebir virdefulla erfarenhetsutbyten.
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Argument Larare

» Atbete i team.

» Méijlighet till kompetensutveckling genom erfarenhetsutbyte med samverkande féretag,

» Amnesintegrerat arbete, en bra blandning av teori och praktik.

» Resurseffektivitet genom samverkan med féretag. Kan t.ex. handla om utbyte av kompetenser och maskinparker.
» Verklighetsnira undervisning.

»  Jobba nira engagerade foretag som finns till hands for erfarenhetsutbyte, undervisning, praktikplatser, projektarbeten och mycket annat.

» Stod av samverkande foretag i marknadsforing av utbildningen.

» Utrymme for planeringstid i lararlag,

» Goda forutsittningar att bedriva en sammanhillen och genomtinkt pedagogik med ett elevaktivt arbetssitt utifran Teknikcolleges kritetier.

» Del av ett regionalt och nationellt nitverk. I dessa nitverk kan erfarenheter utbytas, méjlighet till kompetensutveckling och hjilp med rekrytering av

studerande finns.

Argument Studerande

» Nationellt kvalitetssikrade utbildningar av hég kvalitet.

» Attraktiva utbildningar f6r bade manliga och kvinnliga studerande.

» Utbildningar for teoretiska praktiker och praktiska teoretiker - en nira koppling mellan teoti och praktik dir en stor del av arbetet sker i team.
» Méjlighet att utvecklas mer dn férvintat och erbjuds lisa fler poing pa gymnasieniva, minst 300 poing,

» Kunskaper som matchar féretagens framtida behov da féretagen ir med och kvalitetssikrar utbildningen.

» En verklighetsanpassad utbildning dir delar av utbildningen sker ute pa féretag,

» Méijlighet till spinnande jobb med hela vitlden som arbetsfilt.

» Stora mojligheter till praktik, projektarbeten och sommarjobb.

» Chans till jobb direkt eller méjlighet till vidare studier.

» Méijlighet att jobba med den senaste tekniken.

» Knyt kontakter med foretag och skapa ett slags cv fran forsta dagen pa utbildningen.

» Fa ritt kunskaper som kan bidra till ett mer héllbart klimat och samhille kopplat till teknikens innovationer.
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3.1 LOGOTYP | STORLEKAR & FARG.

‘ LOGOTYP CMYK
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Logotypen ir det viktigaste visuella kinnetecknet och ska anvindas i allt gemensamt material. Finns i tvd versionet, firg och svartvit.

Logotypen ska alltid framtrida klart och bor inte anvindas intill andra konkurrerande symboler, logotyper eller liknande. Logotypen it unik och fir inte dndras annat dn i storlek. Anvind darfor
alltid firdiga original av logotypen vid tryckning eller annan reproducering. For logotyper kontakta regional processledare eller Teknikcolleges kansli. Tillverka ¢j logotypen pa egen hand. Vid
anvindning av externa logotyper i material ska dessa alltid vara mindre dn Teknikcolleges logotyp.

Minimumstorleken pé logotypen far inte understiga 10 mm i bredd (h6jd = x). Denna storlek dr frimst avsedd for tryck pa pennor och nyckelringar. For 6vrig tryckt media rekommenderas
en minimimstorlek pd 15 mm i bredd (h6jd = x). Understigs dessa stotlekar tappar logotypen sin skirpa. Nagon maxstorlek for logotypen finns ej. Det viktiga ir att hela logotypen syns si att
man fir ett helhetsgrepp 6ver hur den ser ut. Den firgade logotypen fér ¢j placeras pa svart eller firgad platta. Exemplet ovan ir till for att illustrera den vita logotypen mot en svart utfallande
bakgrund.

Externa logotyper frin samarbetspartners eller sponsorer bor placetas i botten pa material frin utbildningsanordnare. Externa logotyper bor inte blandas in i brodtext eller placeras pa bild-
material. De externa logotyperna fir ¢j 6verstiga Teknikcolleges logotyp i stotlek eller pa annat sitt konkurrera med Teknikcollege. Du den hittar nationella och regionala logotyper i Teportalen.
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3.2 LOGOTYP | FRIZONER & LOKALA VARIANTER. ° A P

Q)

s . TEKNIK
(2] “n <COLLEGE
TEKN I K TE KN I K ABC-skolan
COLLEG COLLEGE .

. TEKNIK
TEKNIK - VASTRA SMALAND
COLLEGE

| cotanp ABC-skolan
Hosid mellan test och gul platta = 1/4 av [x] Lillgatan 2, 222 22 Lillstaden, Sverige
Textens hojd = 2/4 av [x]

Logotypen ska framtrida tydligt och bor inte storas av andra symboler, logotyper, textpartier eller liknande, férutom nir ett regionalt namn star under logotypen. Dirfor ska logotypen ha
en si kallad “frizon” runt sig. Denna frizon ska aldrig understiga ett “K* i bredd oavsett storlek. T vissa medier maste frizonen runt logotypen vara storre for att den ska framtrida
kraftigare eller for att 6ka tydligheten.

Till varje regional del av Teknikcollege finns en sirskild profilering, med ett tydligt samspel tillsammans med logotypen. En frizon ska finnas mellan logotypen och adressen. Dessa

riktlinjer géller for placering av adressuppgifter mm. i anslutning till logotypen. Adressuppgifterna skrivs i Adobe Garamond, regular. Fonten bér inte vara strre 4n max 50 % av bokstavs-
héjden i COLLEGE (x).

Du hittar nationella och regionala logotyper i Teportalen eller tar kontakt med Teknikcolleges kansli.
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3.3 LOGOTYP | KRONAN SOM SYMBOL.

Kronan kan anvindas som grafiskt element och utsmyckning, Ett exempel dr nir sigillet anviinds som dekoration pa framsidan av en trycksak eller liknande. Symbolen kan da vara
beskuren, forstorad, utfallande eller pa annat sitt tillimpas pa ett mer fritt hanteringssitt. Symbolen ska dterges i graskala, negativt vit eller i Teknikcolleges logotypfirger.

Beskirning bor aldrig ske samtidigt i ovan- och underkant eller samtidigt i bade vinster- och hogerkant. Sjilva formen pa symblen fér heller inte forindras eller forvringas, se exempel
pa tilliten beskirning ovan. Den beskurna symbolen bér heller aldrig férekomma ensam, da den kan uppfattas som Teknikcollege officiella logotyp utan anvinds endast i samband

med logotypen.

Du hittar kronan som symbol i Teportalen.
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4.1 FARGKODER | FARGER OCH NYANSER.

HUVUDPALETT SEKUNDAR PALETT PROCENTSATSER

PMS: 136 C
CMYK: 02578 4
HEX: #f5b835
RGB: 245 184 53

PMS: 649 C
CMYK: 0009
HEX: #e8e8e8
RGB: 232 232 232

Huvudpaletten bér dominera utformningen av allt Teknikcollegematerial. For att sirskilja vara mélgrupper anvinder vi i huvudsak gult mot studerande, gront mot utbildningsanordnare och
blitt mot foretag. Sekundira paletten bor anvindas sparsamt for 6kat fokus och kontrast. Man behover inte anvinda alla firger i en given design. Procentsatser ir tillitna.
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5.1 TYPOGRAFI | TYPSNITT.

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZAAOD
abcdefghijklmnopqgrstuvwxyzaéad

1234567890!"#€%&/()HELVETICANEUELTPRO

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZAAO
abcdefghijklmnopqrstuvwxyzaio
1234567890!"#€% & /()ADOBE GARAMOND

Helvetica Neue Lt Pro och Adobe Garamond dr de primira typsnitten for trycksaker. En enhetlig och konsekvent anvindning av typsnitt och stilar bidrar till att géra den grafiska
profilen tydligare. De angivna typsnitten ska anvindas savil vid extern produktion av t ex trycksaker, annonser och utstillningsmaterial som vid intern kontorsproduktion av PM,
brev, kallelser och informationsblad.

Helvetica anvinds till rubriker. Detta teckensnitt ger en stark karaktir till trycksaker och annonser. Adobe Garamond anvinds i brodtext, extern produktion. Helvetica anvinds till intern
kontorsproduktion, skirm och PowerPoint. P4 webb anvinds Helvetica i fler skirningar, den enklaste uppsittningen dr standard i bide mac och pec.
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5.2 TYPOGRAFI | EXTERNT.

HUVUDRUBRIK

Helvetica Neue Light
Helvetica Neue Bold
- Alltid versal

- Sparras optiskt

HELVETICA NEUE - LIGHT o
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVXYZAAG

HELVETICA NEUE - BOLD i
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVXYZAAQO

Underrubrik

Helvetica Neue Light

Helvetica Neue Bold

- Alltid gemener med inledande versal i mening
- Sparras optiskt

HELVETICA NEUE - LIGHT o
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVXYZAAO
abcdefghijklmnopagrstuvxyzaéad

HELVETICA NEUE - BOLD i
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVXYZAAO
abcdefghijklmnopqrstuvxyzaio

Brodtext

Adobe Garamond
- Alltid gemener med inledande versal i mening
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Adobe Garamond - regular
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVXYZAAO
abcedefghijklmnopqrstuvxyzaio

Adobe Garamond - italic
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVXYZAAO
abedefghijklmnopgrstuvxyzadio

Adobe Garamond - bold
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVXYZAAO
abcdefghijklmnopqrstuvxyzaid

Adobe Garamond - bold italic
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVXYZAAO
abcdefphijklmnopqrstuvxyziid



5.3 TYPOGRAFI | INTERNT.

Arial

Arial anvands till intern kontorsproduktion for skarm och PowerPoint

samt i mellanrubriker, "bylinetexter” och liknande.

Brodtext

Avrial
- Alltid gemener med inledande versal i mening

Arial - regular
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVXYZAAO
abcdefghijklmnopqgrstuvxyzaad

Arial - italic
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVXYZAAO
abcdefghijklmnopqrstuvxyzadd

Arial - bold
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVXYZAAO
abcdefghijkimnopqrstuvxyzaaé

Arial - bold italic
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVXYZAAO
abcdefghijklmnopqrstuvxyzaiaé
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6.1 BILDBANK | EXTERN & INTERN.

Riksforeningen Teknikcollege Sverige har en bildbank som finns att hitta via Tcportalen. Bilderna dgs av Riksforeningen Teknikcollege
Sverige och anvinds enbart i sammanhang dir Teknikcollege tydligt framstalls.

Férslag pa anvindningsomraden: Webb, nyhetsbrev, debattartiklar, broschyrer, inbjudningar, affischer, storre och mindre tryck. Hor av
dig till kansliet f6r mer information.
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6.2 BILDBANK | READY, SET, CHANGE.

Kampanjen Ready, set, change skapades viren 2021 i syfte att bryta konsstereotypa utbildningsval genom att attrahera fler tjejer till indu-
strirelevanta utbildningar. Kampanjen lanserades externt under héstens 6ppet hus-perioder 2021 och f6rstirktes under gymnasievalsperi-
oden varen 2022, bade nationellt och regionalt.

Tllustrationerna i kampanjen gar att anvinda frimst mot en yngre malgruppen da de symboliserar ett lekfullt forsta intryck av industrin
och teknikimnena. De kan med f6rdel anvinds vid marknadsféring f6r att férstirka inbjudningar, rapporter, nyheter, artiklar etc. Totalt
finns 20 symbolbilder att tillgd. Kontakta Teknikcolleges kansli for att fa tillgang till illustrationerna.

— % AT,

LT i
————— =1hab TAW Y
X e g_( ' )fm

@t

354%a~ 3b
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6.3 BILDBANK | BILDSPRAK.

For att forstirka Teknikcolleges identitet och profil bor bilderna spegla
Teknikcolleges verksamhet. I valet av bilder 4r det viktigt att de stimmer Gverens
med den kommunikativa plattformen.

Bildspriket ar en viktig del i kommunikation och identitetsskapande. Ofta ér bil-
derna det férsta som mottagaren uppmarksammar. Bilderna bor dirfér formedla
en okonstlad och dokumentir kinsla som skapar en trovirdighet och seriositet
utan att f6r den skull ta bort det kreativa. Bildens styrka ligger i att den har en
mangfasetterad moéjlighet att f6ra fram ett budskap med stor kraft. En aktiv bild
skapar reaktion, firger i bilden férmedlar kinsla och beskirning av bilden 6kar
spanningen.

Det ir inte alltid enkelt att anvinda bilder. Vid bildanvindning dr det viktigt att ha
en hog bildkvalitet med skarpa kontraster och bra ljus. Bilderna kan férmedla ett
starkt budskap i ritt sammanhang, framf6r allt i kombination med text. Blanda
girna stora och sma bilder eller skapa bildkollage. Det viktiga dr att balansen
bibehalls.
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7.1 GRAFISKT | POWERPOINT-MALLAR.
Teknikcollege har nationellt framtagen inspiration i form av mallar och andra grafiska element. Dessa kan anvindas som de ir eller anpassas efter det
regionala eller lokala behovet.

Nedan syns tre exempel pd malgruppanpassade Powerpoint-mallar, firdiga att anvinda i bide externa och interna sammanhang, Dessa mallar ses
kontinuerligt 6ver och uppdateras flera ganger under verksamhetsaret. Fér senast uppdaterade version, bes6k Tcportalen.

s
TEKNIK

halla ferelasningar eller forse
+ Indusirin star 6 20 % av sysselsattningen i Sverige

iregional eller
+ Vi arbetar langsiklit och vet vad som behovs i framtiden

. beh « Ni & med och styr utbildningar béde vad galler upplagg, inikining och innehéll

+ Framjar naringsiivets hallbara tilvaxt och konkurrenskraft + Erbjuda prakiikplatser och sommarjobb

wseknikcollege s wnteknikcolege.se

oy
TEKNIK
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7.2 GRAFISKT | FOLDRAR & BROSCHYRER.

Hir syns exempel pa folder och broschyr avsedd for marknadsforing av konceptet. Dessa ar framtagna nationellt med mojlighet att kunna
regionanpassas eller anvindas i sin helhet. Ni hittar dem pd Tcportalen.

Onskar ni att ta fram eget regionalt tryckmaterial 4r det viktigt att folja den grafiska profilen vad giller firger, typsnitt, anvindning av logotyp etc.
Tink pa att trycksaken ska fungera som intressevickare snarare 4n som informationsbiérare. Var webb teknikcollege.se anvinds alltid for mer
ingdende information. Kontakta kansliet om ni har frigor.

SuvERN A Lot
REGIONAL O NATIONELL WV
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7.3 GRAFISKT | ROLLUPS.

Rollups anvinds inom konceptet i olika sammanhang, Vanligtvis vid
konferenser, missor eller informationskvallar. Det ér viktigt med bilder
som ska fungera som intressevickare snarare dn som informationsbarare.
Anvind girna sammanfattningar, citat eller intressanta rubriker hir, men
hall det kort och stilrent. Till h6ger syns exempel pa tva nationellt fram-
tagna rollups som dr méjliga att regionanpassa. Kontakta kansliet for mer
information.

Tink p att materialet/trycktekniken kan inverka pa firgnyanserna. Det

kan i vissa fall vara nodvindigt att justera firgerna. Be tryckeriet om ett
korrektur innan slutgiltig produkt gér pa tryck.
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8.1 OVRIGT | GIVEAWAYS OCH PROFILPRODUKTER.

Hir syns exempel pa profilprodukter som dr populira att dela ut i samband med utbildningsstart, studiebesok, diplomering mm.

Tink pé att materialet/trycktekniken kan inverka pé firgnyanserna. Det kan i vissa fall vara nodvindigt att justera firgerna for att trycket ska mot-
svara ritt PMS-firg i fardigt tryck. I allt externt material skall nigon av profilfargerna blatt och gult, alternativt vitt eller svart anvindas.

[ | A =
TEKNIK TEKNIK
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8.2 OVRIGT | REKOMMENDATIONER.

Vid all trycksaksproduktion ska logotypen, profilfirgerna och typografin anvindas enligt
anvisningarna i profilen (se dven nedan). Mallarna kan anvindas som grund fér egen
tillverkning av trycksaker. Tank pa att dessa bor vara professionellt utforda. For vissa
produktioner dr det rekommenderat att anlita extern hjalp.

Allmént

Tillverka inte logotypen sjilv utan kontakta regional processledare eller

Teknikcolleges nationella kansli.

Se till att ratt PMS-firger anvinds vid tryck. Téank pd att materialet/ trycktekniken kan inverka
pa firgnyanserna. Det kan i dessa fall vara nédvindigt att justera firgerna en aning for att
trycket ska motsvara ritt PMS-firg i fardigt tryck.

Forvringning av logotypen eller kronan ir ¢j tillatet.

Anvind ritt typsnitt. Se avsnitt Typografi.

Teknikcollege skrivs alltid som ett ord och férkortas Te.

Vid genetiv liggs -s dndelse till och skrivs da Teknikcolleges.

Forsok att halla det enkelt. Jobba med rena och luftiga ytor f6r 6kad tydlighet.

For certifierade regioner finns mallar fér olika material och trycksaker att tillgd genom att
kontakta regional processledare eller Teknikcolleges kansli.

Kansliet bistir med st6ttning angiende kommunikation, marknadsforing och trycksaker.
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Varumirkesidentitet handlar om hur vi genom virt handlande,

kommunikation och grafiska bild ger uttryck f6r hur Teknikcollege

ar, var personlighet och karaktir. En bild och historia om hur vi vill

>

upptrida och uppfattas. Savil internt som externt.




