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VALKOMMEN TILL TEKNIKCOLLEGES RIKSKONFEE

23 NOVEMBER 2021, NORRKOPING

Varje ar arrangerar Riksforeningen Teknikcollege Sverige en rikskonferens. En plats for alla
engagerade inom Teknikcollege att motas och lyssna pa intressanta talare och seminarier samt
byta erfarenheter kring gemensamma utmaningar och losningar. Vad géller just losningar ligger
Sveriges industriféretag aven med pa en viktig agenda kopplat till klimat och hallbarhet.

Under arets konferens haller vi oss inom temat Adllbart. Ett hallbart Teknikcollege innebar att
skapa en langsiktig samverkan mellan foretag, utbildningsanordnare och kommuner. Det &r
ocksa inom vart koncept som vi kan vara med och utbilda morgondagens héllbarhetsarbetare
och gora avtryck inom den grona omstallningen.

VARDREGIONEN TEKNIKCOLLEGE OSTERGOTLAND

| & halls konferensen i Norrkdping och dérmed i Teknikcollegeregionen Ostergotiand. En region
som dr ett samarbete mellan tolv skolor i sju kommuner med tillsammans over 2200 studerande
och minst 100 foretag. Regionen verkar i ett industrilan déar 30 % arbetar direkt ellerindireke
industrin. Den regionala styrgruppen fungerar som branschrad fér industrin och ar dessutom*en
ideell forening med majlighet att soka projektpengar for olika aktiviteter. Den 26 november2024
firar Tc Ostergétland att de &r &tercertifierade for en ny femarsperiod:
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Fika och registrering (Lokal Flygeln)

Valkomna

Inspirationsféreldsning: Att lara sig en identitet som industriarbetare
Talare: Lisa Ferm, universitetsadjunkt inriktning arbete och arbetsliv, Link&pings universitet
Industriradet - brist och viaxling av kompetens

Talare: Marie Nilsson, férbundsordférande IF Metall tillika ordférande Teknikcollege Sverige och
Klas Wahlberg, vd Teknikforetagen tillika vice ordférande Teknikcollege Sverige

Vilkommen till Region Ostergétland och Norrkdping

Talare: Annika Franzén, Vice president HR pa Vaderstad group tillika regional ordférande Tc Ostergétland
Hallbar samverkan, langsiktighet och Teknikcolleges framtid

Talare: Peter Stenberg, vd Teknikcollege Sverige

Fika och utstéllning

Seminarium, omgang 1 (Lokal Vingen)

Lunch

Lunch i héllbarhetens tecken

Seminarium, omgang 2 (Lokal Vingen)

Fika och utstéllning (Lokal Flygeln)

Hallbarhet - en fordndringsresa

Talare: Andreas Follér, Hallbarhetschef pa Scania

Pristagare i Blixtlaset - Gymnasiemasterskapen i innovation

André, Daniel och Jakob fran Bjorknasgymnasiet i Boden om sitt Blixtlaset-bidrag Onlineskafferiet och framtiden
Utdelning av Teknikcolleges stora samverkanspris

| kategorierna: samverkansféretag, lararlag och handledare

Tack och hej!

Moderator: Lena Miranda, vd Linkdping Science Park




TALARE PA SCEN

ANDREAS FOLLER
Héllbarhetschef, Scania MARIE NILSSON
Foérbundsordférande, IF Metall

Styrelseordférande Teknikcollege Sverige

LISA FERM

Universitetsadjunkt, Linkdpings universitet

KLAS WAHLBERG

Vd, Teknikforetagen

Vice styrelseordférande Teknikcollege Sverige

ANNIKA FRANZEN

Vice presedent HR, Vaderstad group
Reg. ordférande Tc Ostergétland PETER STENBERG

Vd, Teknikcollege Sverige

UTSTALLARE

FURES Arbetsférmedlingen och Eures - European Employment Services jobbar nationellt
ARBETSFORMEDLINGEN pé uppdrag av EU-kommissionen med Europas fria rorlighet. Vi bistar svenska
N o SWEDISH PUBLIC EMPLOYMENT SERVICE arbetsgivare med rekryteringsbehov inom bristyrken att rekrytera europeisk
specialistkompetens, bl.a. rekrytering av civilingenjérer inom industrin.

HIFA arbetar sedan ar 2002 med produkter for teknisk utbildning. Vart produktsortiment bestér av
utbildningspaket anpassade f6r gymnasieskolor,foretag samt hégskolor. Vi har ett nira samarbete
med ledande industrileverantorer och tillsammans med dessa skriddarsyr vi utrustning och

liromedel/utbildningspaket anpassade efter dagens krav pa teknikinnehall.

@ I Oskarshamn finns Scanias europaproduktion av lastbilshytter. Hyttfabriken bestir av verkstiderna: Pressverkstad,
SCANIA Karossverkstad, Grund- och Técklacksmaéleri samt Monteringsverkstad. Fabriken dr ocksa beroende av en vilfungerande
logistik. Hir inne méter du avancerad teknik, komplicerade kemiska processer och Scanias egna produktionssystem.

Det gir att avfirda den ligre andelen tjejer pa teknikutbildningar med att tjejers teknikintresse dr ligre. Men det ér
att gora det litt for sig. Med utstéllningen 70 insikter om tejers teknikintresse vill bransch- och arbetsgivarorganisationen

= Teknikféretagen
ﬁ% 9 Teknikforetagen fa fler att reflektera kring varfér det ser ut som det gér och inspirera till atgirder som leder till att

fler tjejer viljer teknikutbildningar och vill jobba med teknik. Lds mer hir: teknikforetagen.se/tjejers-teknikintresse.

Blixtlaset dr ett samarbete mellan svenska industriféretag, Teknikcollege Sverige och entusiastiska gymnasieskolor
BLIXTLASET runt om i Sverige. Vi har tillsammans bestimt oss f6r att géra tivlingen till en motesplats £6r alla inom gymnasie-
sverige som vill satsa pa entreprendrskap, moderna arbetsformer och kreativa och utvecklande projekt.

Ready, set, change ér Teknikcolleges senaste kampanj, framtagen under 2021, med syftet att kéras under gymnasievals-
perioden 2021/2022 men ocksé vid annan marknadsforing av Teknikcollegecertifierade utbildningar. Filmerna, kopplade

till kampanjen, har skapats for att bryta kénsstereotypa utbildningsval och har ett inspirerande och lekfullt uttryck.



SEMINARIER

1 - Elevers intressen jamforda med féretagens behov

Balansen att foretagens fokus och behov ocksé ska vara relevant och lockande for de studerande kan vara utmanande. | detta seminarium
fokuserar vi p& vad som paverkar studerandes utbildningsval, jamfor det mot foretagens behovsstyrning och ser méjligheterna i hur det kan
skapa synergieffekter inom Teknikcollege.

Medverkande: Magnus Ekenblom, vd Curt Nicolin-gymnasiet, Asa Stenmark, rektor Brévallagymnasiet, Helena Rasmusson, HR-chef
Holmen Paper Bravikens Pappersbruk, Elisabeth Waszkiewicz, HR-chef Siemens Energy och Linda Rénnb&ck, processledare Tc Norrbotten.
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2 - P4 vilka satt kan Teknikcollege féra klimatfragan framat?

Jobb inom industrin finns praktiskt taget i hela produktionskedjan dér &dven halloarhetsaspekterna nu tar annu storre plats och relevans.
Inom Teknikcollege behdver vi darfér vara uppdaterade inom detta for att strdva mot en grénare varld och veta hur det kan komma att
paverka kompetensbehovet framat.

Medverkande: Therese Arebratt, larare i matematik/hallbart stadsbyggande Harnésands gymnasium, Hakan Ljungbeck, Head of Quality &
Plant Academy pa Volvo Cars, Carina Lengbrant-Malmberg, processledare Tc Skane, Jacob Wedin, systemingenjor Saab Communications
och Kristine Wiklund, expert kompetensforsorining Grona arbetsgivare.
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3 - Vi skapar attraktionskraft i yngre aldrar och behaller den

Teknikcollege roda tekniktrad ar skapad for att stracka sig fran for- till hdgskola och vara en langsiktig [6sning for industri- och teknik-
branschens kompetensbehov. | detta seminarium gér vi in pa vikten av paverkansarbete mot skolan for att skapa attraktivitet och
hor exempel fran verkligheten dar larare, science center och grundskola jobbar tatt for en stark rod tekniktrad.
Medverkande: Anders Bjérkaquist, processledare Tc Gotland, Henrik Franlund, tekniklarare p& Wisbygymnasiet, Elin Ostblom, ungdoms-
kommunikator Teknikféretagen och Henrik Smedmark, expert kompetensforsérjning Grafiska foretagen och Tra- och mobelféretagen.
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4 - Energiutmaningens konsekvenser fér samhalle och kompetensbehov

Har diskuterar vi energiutmaningens konsekvenser utifran samhalle och kompetensbehov. Fragor sésom vilka krav elektrifier-
ingen kommer att stélla pa en redan skor industri som behover arbetskraft och vilka utbildningar inom Teknikcollege som berdrs.

Medverkande: Li Ljungberg expert kompetensforsorjning Teknikféretagen, Emilia Kéck, Public affairs manager electrification Scania Group,
Ewa Ekman, rektor pa Goteborgs Tekniska College och Rickard Back, kvalitetssamordnare Teknikcollege Sverige.
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5 - Planering och dimensionering i praktiken
Diskussion utifran ett Teknikcollegeperspektiv hur planering och dimensionering av yrkesutbildningar ska se ut for att méta industrins
framtida kompetensforsoriningsbehov. Fokus pa hur industrins rost ska héras och paverka inom detta omrade.

Medverkande: Mattias Séfstrom, vd IUC Stél & Verkstad och reg. ordférande Tc Varmland, Malin Thunborg, enhetschef enheten for tillvéxt
och enheten for kompetensforsorining Region Ostergétland, Karin Thapper ansvarig kompetensforsérining Livsmedelsforetagen och Mats
Andersson expert kompetensforsorjning Teknikforetagen.
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6 - Social hallbarhet, vad ryms i begreppet?

LIVSMEDELSFORETAGEN

Med avstamp i LAS-6verenskommelsen diskuterar vi hur utbildningsutbudet battre kan skapa méjligheter f6r vuxnas och yrkesverksammas
vagar till vidareutbildning och yrkesvéxling. Hur jobbar Teknikcollege med detta idag och vilket stéd vi kan vara framéver?

Medverkande: Johanna Redelius, enhetschef Géteborgsregionen, Helene Stensson, processledare Tc Goteborgsregionen och Josefine
Larsson, expert kompetensforsorining IF Metall.
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HOPPAS DU FAR EN HARLIG KONFEREN



