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TEKNIKCOLLEGE




F&rord

Inom Teknikcollege har vi linge genomfért insatser for att 6ka attraktionskraften
for de industrirelevanta utbildningarna. Insatser som vi nu vill ska fd spridning och
att fler ska fa ta del av. Boken och dess struktur kallar vi for den roda tekniktriden
som kort sammanfattat innebir att vi arbetar med ritt insatser, i ritt tid, mot ritt
milgrupp. Langsiktighet 4r ett centralt begrepp och gemensamt f6r insatserna ar att
de genomsyras av kvalitet.

Med 6ver tio ars erfarenhet dr vi 6vertygade om att detta strukturerade arbetssitt ar
ritt for att kontinuerligt kunna na ut till fler presumtiva studerande. Dessutom ger
det oss en fantastisk méjlighet att 6ka status och stirka kvaliteten pd de utbildningar
som redan dr certifierade. Nigot som ocksa bidrar till att vi kan erbjuda attraktiva
utbildningar att séka. Nu vill vi dela med oss av detta till er.

Det finns idag en uppsjo av aktorer och insatser som verkar for att stirka industrins
kompetensférsorjning. I denna bok har 16 Teknikcollegeregioner bidragit med att
lyfta fram de mest visentliga och trovirdiga aktiviteterna som de starkt tror pd ger
effekt ndr de genomfors strategiskt och lingsiktigt. Bokens syfte ir saledes att sprida
dessa goda exempel pa hur man kan organisera, planera och genomféra rekryterings-
aktiviteter och andra insatser.

Vi vill pa ett effektivt sitt sprida kunskap om mervirdet med Teknikcollege bland
nuvarande studerande, men ocksa attrahera fler till landets industrirelevanta utbild-
ningar. Missa inte denna fantastiska mojlighet!



Framtidsséakra utbildningarna

Boken du héller i din hand 4r uppbyggd pi ett enkelt och pedagogiskt sitt som ger er
mojligheter att ta del av spannande aktiviteter och insatser andra Teknikcollegeregioner
genomfor. Aktiviteter riktade mot elever i arskurs 8 och 9 ér viktiga, men vi vill ocksa
visa att det gar att si ett fr6 dven i tidigare dldrar samt hos vuxna. Den réda tekniktraden
ir en beprovad modell inom Teknikcollege som méjliggor f6r detta.

Arbetssittet utvecklades forst inom Teknikcollege Halland som var tidiga med att ska-
pa denna struktur. Idag har ménga regioner sin egna roda tekniktrad bestiende av en
mangfald av aktiviteter som riktar sig mot alla malgrupper fran forskola till hégskola. Vi
tror att detta arbetssitt dr ritt metod for att lyckas attrahera morgondagens studerande.
Det stirker Teknikcollege arbete regionalt savil som lokalt. Milet dr att alla regioner ska
ha en val forankrad rod tekniktrad dir relevanta aktorer har knutits till de olika insatser-
na och dir de ekonomiska och personella resurserna finns for ett langsiktigt arbete for
att stirka och bibehilla intresset for de industrirelevanta utbildningarna.

Manga foretag lyfter fram utmaningen om att hitta ritt kompetens som en av de mest
avgbrande frigorna f6r deras framtid och fortlevnad. Genom den réda tekniktriden
kan Teknikcollege bidra med 16sningar och pa lang sikt sikerstilla foretagens kompe-
tensforsorjning,

I bokens del 1 bjuds ni pa goda exempel pa aktiviteter riktade mot barn, ungdomar och
vuxenstuderande. Del 2 riktar sig mot malgrupper som foretag, lirare och studie- och
yrkesvigledare samt innehaller bra tips pa marknadsféringsaktiviteter.

Alla exempel pa aktiviteter f6ljer samma form och ni kommer snabbt att kunna skaffa
er en uppfattning om hur resurskrivande insatserna dr. Vi vill fa till en jimn balans
mellan de aktiviteter som kriver lite kortare planering med mindre resurser och de akti-
viteter som kraver forarbete flera manader innan.

Bokens olika aktiviteter dr fairgmarkerade efter hur resurskrivande de ar:

. Kriver inte lika omfattande planeringsarbete och medfér inga storre
kostnader.

Stiller krav pa férberedelsearbete och planering, du behéver vara ute i god
tid da flera olika aktSrer involveras. Kan medféra vissa storre kostnader.

. Kriver ett genomtinkt och gediget forarbete, manga olika aktérer behéver
vara med i planeringsarbete.

Boken finns iven att hitta som digital upplaga pa teknikcollege.se/tekniktraden.



Mellanstadiet

Forskolan

Lagstadiet



Del 1

Inspirerar till rekryteringsaktiviteter och attityd-
paverkande insatser mot malgruppen férskola och
grundskola. Samt aktiviteter for att hdja status och 6ka
attraktionskraften for certifierade Teknikcollege-
utbildningar p& gymnasiet och fér vuxna.

Gymnasiet

Vuxna
Hogstadiet






Draksagor
Sagolik kemi fér de allra yngsta

Genom sagor och spénnande experiment lar drakflickan Berta ut kemi till de allra
yngsta. Béckerna om Berta vacker barnens nyfikenhet och ger dem en bra grund att
sté pa nar de ska utveckla sin forstaelse for naturvetenskap.

Barn pa forskolan.

Allt material finns att bestilla via IKEM:s hemsida, linkadress finns lingre ner.

Det finns tva bécker om Berta. I varje bok finns det tio sagor som var och en avslutas med
ett spinnande kemiexperiment. Lds sagorna och klura tillsammans pé ett kemiexperiment
som genomfors pa forskolan. Alla sagotexter dr forfattade av Anna Gunnarsson, pedagog
pé Navet Science Center i Boras. Experimenten ar utprovade pa Navet och har anvints i de

barngrupper som besoker Science Center.

I vuxenhandledningen till respektive bok finns Navets bésta tips och forslag pa hur experi-
menten kan goras extra intressanta for barngruppen. Handledningen innehéller dven fakta
om vad som hinder under experimentet och forslag pa ytterligare experiment som ér limpli-

ga for den tinkta dldersgruppen.

Bocker och annat material finns pd IKEM:s hemsida: ikem.se/ikem-skola/drakfamiljen/

berta---kemi-for-de-allra-yngsta/

Vi rekommenderar att arbeta langsiktigt med den hir typen av insatser genom att arligen

genomféra sagostunder eller andra inspirationsaktiviteter i férskolan.

IKEM - Innovations och Kemiindustrierna i Sverige ar en av Industriradets
medlemsorganisationer som tillsammans med ytterligare tio organisationer ar agare av
Teknikcollege. IKEM har ytterligare satsningar pa skolan som du hittar via ikem.se.

KREATIVITET ® NYFIKENHET e ATTRAKTIONSKRAFT e KEMI
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NTA Skolutveckling

Naturvetenskap och teknik for alla

Arbete med NTA:s teman ger barnen i férskolan en tidig inblick i naturvetenskap
och teknik. | det ingar temautbildningar fér pedagoger och larare i férskolan och
grundskolan.

NTA Skolutveckling r en ekonomisk férening som erbjuder helhetskonceptet NTA, som
stod for skolutveckling inom naturvetenskap och teknik. NTA tillhandahiller experiment-
material med tillh6rande handledning som pedagoger och lirare arbetar med tillsammans
med barn och elever. NTA:s utbildningar ir uppdelade i olika teman inom biologi, fysik,
kemi och teknik. Temana dr utvecklade utifrin forskolans respektive skolans styrdokument

och utgir frin en vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet.
Fior att forskolor och skolor ska kunna utnyttia N1 A:s koncept maste skolbnvudménnen (Rommun
eller fristaende) vara medlemmar i N'TA skolutvecklings ekonomiska forening.

Barn pa forskolan, férskolepedagog och barnskotare.

For att pedagogen ska kunna arbeta med ett NTA-tema krévs en temautbildningsdag, Pa
utbildningen far pedagogen teori kring dmnesfakta och arbetssitt samt méjlighet att sjilv
prova nagra av undersokningarna. I utbildningen diskuteras dven olika erfarenheter av arbe-
tet med temat i barngrupp. Forskolans olika teman handlar om ljus, vatten, luft och ljud. Till

alla teman finns materiallada och handledning som férskolorna far levererade till sig.

TIPS! NTA har aven temautbildningar anpassade for arskurser i
hela grundskolan. Las mer péa ntaskolutveckling.nu.

TEKNIK o NATURVETENSKAP e SKAPANDE ¢ UPPTACKANDE
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Barn och pedagoger pratar om temat som r valt. Utbildningsmaterialet frin NTA-lidan
plockas fram. Barn och pedagoger utforskar och genomf6r undersokningen med hjilp av
naturvetenskapliga arbetssitt, till exempel géra en forutsigelse, underscka, dra slutsatser och
kommunicera. Fortsittningsvis kopplas temat till olika aktiviteter och dagliga rutiner, bade
utomhus och inomhus. Barn och vuxna reflekterar och diskuterar utifrin undersékningen

med hjilp av exempelvis foton och teckningar.

Temautbildningarna i naturvetenskap och teknik, kompetensutveckling. NTA:s experiment-

material med tillhérande handledning.

NTA:s teman kan arbetas med under hela dret och anpassas till kortare eller lingre under-

sokningar med barnen.
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Teknikfritids

Lekande l4tt teknik via internet

Manga unga tappar intresset for teknik redan i tolvarsaldern. Teknikfritids visar hur kul
teknik faktiskt kan vara och ger en unik moéjlighet att jobba med skolans amnen pa ett
fritt och lustfyllt satt.

Elever pa fritids.

Still in routern sd att eleverna enbart kommer at Hack the World Play-sajten eller surfa runt

pa sajten som vanligt (se link nedan).

Upptick filmer med olika typer av inspiration och teknikrelaterade vinklar. Genom att elever
och pedagoger tillsammans surfar runt pa teknikrelaterat innehall uppmuntras eleverna till
problemldsning och till att testa sjilva. Syftet dr att barnens teknikintresse ska bibehallas upp
i aldrarna. Samtidigt hoppas Teknikforetagen kunna erbjuda en tjinst som fritidspedagoger-

na uppskattar och har nytta av i sitt dagliga arbete.

Teknikfritids utgar fran sajten Hack the World Play (play.hacktheworld.se), dir Teknikfore-
tagen latit samla hundratals videoklipp. Alla filmer som finns pa sajten handlar om teknik
pé olika sitt och de flesta innehaller instruktioner sd att eleverna kan prova att bygga, pyssla

eller experimentera sjilva efterat.

Prata igenom aktiviteten efterdt och aterkoppla girna till Teknikféretagen om er upplevelse.

Internet och enhet att surfa pa.

Ingen tidsangivelse, aktiviteten gar att genomféra nir som helst; pa fritids, i skolan och

hemma.

TEKNIK e INNOVATION e SKAPANDE e UPPTACKANDE
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First Lego League

Lektull vag till I6sningsfokuserat ldrande

| denna varldsomspéannande teknik- och innovationstavling far barn och ungdomar
tillsammans leta I6sningar. Tavlingen, som utgar fran Legorobotar, hjalper till att ¢ka
intresset for teknik och industri och involverar dessutom flera olika malgrupper.

Elever i drskurs 4-9.

Undersok intresse i klassrummet. Sitt ihop ett eller flera lag som ska tivla. Bestill ett
Lego-set och skicka in anmailan. Deltagande lag utser dven en vuxen som agerar lagledare,
forslagsvis en lirare. Uppdragen som eleverna far kommuniceras ut via hjernekraft.org och

tillkdnnages arligen pa hésten.

Laget arbetar med projekt, teknik, marknadsféring och kidrnvirden. Fore turneringen ska alla
lag limna in en rapport dir de beskriver sitt arbete inom dessa kategorier. I Lego-setet finns
ett challenge-set och en Lego mindstorms-robot f6r att kunna 16sa robotdelen av uppdraget.
Ett challenge-set bestar av en robotmatta och Legoklossar for att bygga installationer som

ska placeras pa mattan. Laget 6var i klassrummet under étta veckor fore sjilva tivlingsdagen.

Pi tivlingsdagen haller lagen presentationer i alla kategorier infér domarna. Nagra av
presentationerna halls i sirskilda rum, medan andra halls i lagets monter. Lagen féredras
presentera sina 16sningar inom projekt, teknik och marknadsféring samt féredras presentera

hur kidrnvirdena har genomsyrat arbetet. Lagen ska dven delta i minst tre robottivlingar.

Sjilva bidraget utvirderas och bedéms av en jury. Det dr dock viktigt att dven gbra en intern
utvirdering pa skolan for att underséka vad insatsen gav. Dirfér kan det vara bra att prata
igenom aktiviteten med bade elever och deltagande lirare. Vad fungerade bra och vad fung-

erade mindre bra? Ska det hir vara en arligt dterkommande insats?

INNOVATION ¢ PROGRAMMERING e ATTRAKTIONSKRAFT



Anmailningsavgift samt inkSp av utrustning till varje lag. Manga lag sponsras av kommuner,

lokala foretag eller via egna kontakter. Lyft fragan tidigt i Teknikcollege lokala styrgrupp.

Atta veckor fore tivlingsdagen slipps uppdraget, direfter jobbar laget tillsammans under

lektionstid enligt lirarens planering,

TIPS! Ta del av tidigare uppdrag och tavlingar via hemsidan hjernekraft.org.

First Lego League finns &ven for barn i aldrarna sex till nio ar.
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Mojligheternas Varld

Vidgade vyer infér viktiga vdgval

Genom upplevelsebaserade workshops far hogstadieelever chansen att bredda
sin bild av industrin och arbetslivet. Aktiviteterna, som har teknik i fokus, leds av
gymnasieelever med sarskild ambassaddrsutbildning.

Hogstadieelever, forslagsvis arskurs 8.

Det ar viktigt att forberedelsematerialet skickas ut till h6gstadieskolorna i god tid. Ha aktiva
och vil genomarbetade stationer med konkret och nira koppling till arbetslivet. Tydliga upp-
drag och forvintningar pa de gymnasieelever som ska vara ambassadorer — se dirfor till att
genomféra Teknikcollege ambassaddrsutbildning infér eventet. Information om utbildning-

en finns pa sida 34.

Flera regioner inom Teknikcollege genomfor arligen Méjligheternas Virld och att ta en
forsta kontakt med dessa regioner dr en god idé. Kontakta Teknikcollege kansli f6r mer

information.

Schemabrytande aktivitet som kopplas till teknikundervisning, girna dmnesintegrerat.
Aktiviteten kan genomf6ras i olika omfattning, men oftast har den genomférts under en
vecka med cirka 800 deltagande hogstadieelever. Pa en yta motsvarande omkring 500 m? har
tre klasser tagits emot it gingen, fitt en introduktion och direfter roterat mellan sex till atta
stationer med en avslutande summering. Varje station dr en upplevelsebaserad workshop
som pagar i cirka 20 minuter innan eleverna byter station. Lokala féretag engageras med

fordel i stationerna.
Aktiviteten kan dven genomf6ras med en klass i taget under en lingre tidsperiod. Grun-

den dr att ambassadorerna, och ibland dven hégskolestudenter, haller i upplevelsebaserade

workshops.

ARBETSMARKNADSKUNSKAP e TEKNIK ¢ NORMBRYTANDE UTBILDNINGSVAL



Aktiviteten utvirderas med férdel genom en enkit. Det dr viktigt att folja upp den hir typen

av insats, da den dr resurskrivande och involverar ménga olika parter.

Stotleken pa aktiviteten kriver involverade rektorer, lirare, studie- och yrkesvigledare, Scien-

ce Center eller motsvarande, processledare, lokala samverkansforetag, lokal teknisk hogskola.

Det hir ir en aktivitet som kan medf6ra en storre kostnad. Manga genomfor dirfor Moj-
ligheternas Virld tillsammans med partners som dr med och finansierar exempelvis lokal,
mat och busstransporter. Budget ligger ofta mellan 100 000—400 000 kr. Det hégre beloppet

innefattar busstransport f6r hogstadieklasserna.

Att arrangera Méjligheternas Virld kriver ett gediget férarbete och mycket planering. Det
gar att genomfora i olika storlekar, men det dr alltid lika viktigt att vara ute i god tid. Involve-

ra alla relevanta aktorer tidigt, framf6r allt foretag och ambassadérer.

TIPS! Ett forsta steg kan vara att bestka en annan region eller skola som
genomfor Majligheternas Varld. D& ser ni hur eventet genomfors, hur mycket
arbete som kravs samt far idéer om vad ni sjélva vill fa ut av insatsen.



Aggfallet

Konstruktion av en skyddsanordning

Ett roligt teknik- och fysikexperiment kopplat till kursplanen dér eleverna ska bygga en
konstruktion som far ett 4gg att klara ett fall pa tio meter utan att spricka.

Elever i drskurs 4.
Lis instruktioner pa experimentarkivet.se/experiment/aggfallet/

Av materialet ska eleverna bygga en skyddsanordning till sitt 4gg sa att det inte gar sénder.
Agget, i sin skyddsanordning, ska sedan slippas frin en hég héjd, exempelvis frin skolans
tak. Om dgget klarar fallet utan att spricka har eleverna klarat utmaningen. Agget maste ga

att siitta in och ta ur elevernas anordning,

Man kan vilja om dggfallet ska genomfdras i mindre skala inom en grundskola eller om flera
skolor ska vara inblandade och tivla mot varandra. En idé som kriver samverkan och mer
planering 4r att lata regionens féretag kopplade till Teknikcollege att agera jury som ska utse

den bista dggfallskonstruktionen.

En hég blandat material (till exempel sugrér, pappersmuggar, plastpasar, tejp, modellera,
vanligt papper, tidningspapper, glasspinnar, tandpetare, ballonger, gem, aluminiumfolie) och

ett ratt dgg, girna KRAV-mirkt.

Utfor férberedelser och experimentet under lektionstid, 4-5 ganger 4 40 minuter.

TIPS! Sok pa aggfallet pa Youtube, dér det finns flera
filmer som kan inspirera till olika tavlingsupplagg.

TAVLING e EXPERIMENT e KREATIVITET » TEKNIKUNDERVISNING



Raketer

Lyft gemenskapen till nya hdjder

Ibland réacker det med en smula fantasi och enkelt material som kartong, sax och tejp
for att skapa en givande aktivitet. Raketbygget vacker bade engagemang och stérker
gemenskapen i klassen.

Elever i olika dldrar.

Dela upp klasserna i lag med tvé till fyra elever i varje. Lagen far sedan tillgang till papper,
kartong och tejp, material de ska bygga raken av. Raketen ska avfyras med hjilp av en avfyr-
ningsramp bestdende av cykelpump kopplad till r6r med avfyrningsventil. Samtliga elever far

lika hogt tryck och viljer sjilva hojdriktning pa avfyrningsroret.

Ge cleverna tva timmar f6r att bygga och dekorera sina raketer innan sjilva tivlingen borjar.
Milet ar att fi raketen/planet att flyga sa langt som mojligt. Det krivs en stor 6ppen yta,

forslagsvis en fotbollsplan eller liknande, dé vissa raketer kan flyga vildigt langt.

Kriver ingen utvirdering, men se girna till att det blir en stiende aktivitet. Det ér kul for alla
inblandade.

Kostnad for inkép av papper, tejp, pennor samt cykelpump.

Cirka fyra timmar f6r konstruktion av raketerna samt tivling.

TIPS! Dela ut pris i olika kategorier, sdsom snyggast design, basta
tekniska utférande med mera, utdver det langsta avstandet.

TEAMBUILDING e HYDRAULIK e KREATIVITET e TEKNIKUNDERVISNING
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Kemins dag

Sveriges stdrsta kemiexperiment

Tiotusentals barn och unga deltar varje ar i Kemins dag genom att géra experiment
och anta olika utmaningar. Som l&rare kan man kostnadsfritt bestalla materialpaket,
vars tema varierar fran ar till ar.

Elever pa mellan- och hogstadiet.

Bestill experimenten i materialpaketen kostandsfritt fran IKEM. I slutet av maj 6ppnar anmal-
ningssidan for arets Kemins dag. T augusti skickas en officiell inbjudan till alla lirare som anmilt

att de vill ha information.

Experimenten dr anpassade for arskurs 4—7, men det gar bra att bestilla till andra aldrar ocksa.
Da kan man som lirare beh6va anpassa genomforandet si att materialet passar for den egna

klassen.

Olika fran r till 4r, men alltid ndgot spinnande inom temat kemi. Ar 2019 var temat Periodiska
systemet med experiment kring ditidens analysmetoder samt framtidens kemi och hur den kan

bidra med hallbara l6sningar.

Utvirdera innehallet och uppligget kring materialpaketen med eleverna. Diskutera med ldrare
om dmnesintegrering skulle vara méjligt. Tank ocksa pd att det kommer nya teman varje ar,

vilket innebir att det 4r méjligt att arbeta langsiktigt med detta.

Information och anmalan finns pa: ikem.se/ikem-skola/kemins-dag/om-kemins-dag/

Information om det aktuella arets Kemins dag finns vanligtvis tillgdnglig i slutet av maj vatje ar.

EXPERIMENT e KREATIVITET o INNOVATION e KEMI
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Tiekvall
Generationsdverskridande inspiration for fler kvinnor i industrin
Med hjalp av kvinnliga férebilder far tjejer i arskurs 9 chansen att ¢ka sina kunskaper

om teknik och innovation. Kanske kan en tjejkvall ocksa inspirera till ett framtida yrkes-
val inom industrisektorn.

Tjejer arskurs 8-9.

Bjud in en inspirerande kvinna att foreldsa som arbetar inom industrin eller som tidigare
varit elev och idag liser en teknisk utbildning pa yrkeshogskola eller universitet. Forbered
samtidigt ett mindre uppdrag at eleverna, forslagsvis ett mini-designprojekt och be inspira-

tionsforeldsaren att forbereda en dragning pa cirka 30 minuter.

Lat girna elever fran gymnasiets certifierade Teknikcollegeprogram agera ambassadérer och
besoka hogstadieskolorna for att inspirera och bjuda in malgruppen. Férhoppningsvis far de
ocksa mojlighet att sitta upp planscher om tjejkvillen pa respektive skola med kontaktupp-
gifter som eleverna kan anvinda f6r att anmila sig, Sikerstill att det finns tillginglig lokal

och ordna med fortiring,

Hiilsa alla deltagare vilkomna och gbr en kort genomgang av kvillens uppligg, Forslagsvis
hiller foreldsaren en dragning pa temat ”Det hir gor jag idag och den hir vigen har jag
gatt”. Det tillhérande uppdraget férbereds antingen av inspiratéren eller av arrangdren. Det
presenteras i direkt anslutning till féreldsningen och eleverna far ocksa en introduktion av
processens steg, till exempel om vilka verktyg som behévs f6r att 16sa uppgiften. Ett tips dr

att férbereda gruppuppgifter istillet for individuella uppgifter.

Uppdraget far girna vara kopplat till kvillens tema och/eller ndgot aktuellt amne i samhalls-
utvecklingen dir teknik dr 16sningen. Det ska vara kreativt och inte kriva férkunskaper. De
inbjudna tjejerna arbetar tillsammans med ambassad6rerna, som kan vara fran gymnasiets
alla arskurser (cirka fem i varje grupp). Det har visat sig vara extra lyckat att blanda grupper-
na, dd tjejerna fran arskurs 9 har kunnat stilla fraigor och héra sig f6r om hur det ér att lisa

teknik. Grupperna far en timme pd sig att 16sa uppgiften.

INNOVATION ¢ KREATIVITET o HALLBARHET  NORMBRYTANDE UTBILDNINGSVAL



Under kvillen bjuds eleverna ocksa pa fika. Avsluta med att alla grupper fir presentera sina
16sningar for varandra. Nir tjejerna limnar far de give-aways, med till exempel skisspennor

eller en vattenflaska.

Ambassadérerna far méjlighet att gemensamt utvirdera insatsen i grupp tillsammans med

arrangéren. Férbered och skicka ut en kortare enkit till deltagarna med fragor om kvillen.

Fika och eventuell kostnad for inspiratér (ndgot som ofta gar att spara in pd om det dr en
person fran Teknikcollege samverkansforetag eller en tidigare elev, de brukar stilla upp
gratis. En symbolisk géva dr dock alltid uppskattat). Give-aways till deltagarna. Bjud girna

ambassaddrerna pa exempelvis biobiljetter f6r deras insatser.

Kvillsaktivitet, limpligtvis haller man pa mellan 2-2,5 timme.

Foto: Emilia Jiménez-Be

TIPS! Skapa en uppdaterad bild av teknik genom att lyfta fram nya
forebilder som inspirerar fler tjejer att sdka sig till tekniska yrken.

25



Teknikkollo

Praktik och teori for vetgiriga

Med fokus instéallt pa teknik far eleverna under flera dagar mojlighet att lara sig mer
om olika utbildningar och yrken. Studiebestk och foreldsningar varvas med konkreta
prova-pa-aktiviteter.

Elever pa mellan- och hégstadiet.

Forberedelserna varierar beroende pa hur manga dagar kollot omfattar. Bérja med att
planera veckans uppligg, boka lunch/fika och kontakta de lirare elever pa Teknikcollegecer-
tifierade utbildningar som ska medverka, liksom deltagande féretag. Skicka ut information
och anmailningsmoijligheter till eleverna i god tid. Sista kollodagen dr det fint att dela ut ett

diplom, som bevis pa deltagarnas insatser, férbered girna det.

Att genomféra ett teknikkollo kan se olika ut runt om i landet. Gemensamt for alla dr att

det krivs mycket tid f6r planering och genomférande. Forsta dagen dr det viktigt att vara en
god vird, visa eleverna ritt och hjilpa till med allt praktiskt. Nedan féljer ett forslag pa tinkt
uppligg for kollot, anpassat efter behov och férutsittningar. Anvind girna skolans befintliga

maskiner och utrustning,

- Testa pa enkel programmering, svets och CNC, el och automation, grafisk produktion

- Studiebes6k pa ett foretag dir deltagarna far se delar av verksamheten

- Intervjuer med anstillda om varfér det 4r kul att jobba pa féretaget och vad de gor

- Testa pa enklare monteringsarbete

- Inom temat LEAN har Teknikcollege skapat ett utbildningspaket f6r bade lirare och elever

- Aktivitetsdag/besok pd exempelvis ett Science Center, museum ellet liknande i regionen

Flera lokala/regionala Teknikcollege genomfor drligen Teknikkollo och har skapat ett vil
fungerande uppligg. Vill du ta del av deras erfarenheter, kontakta girna Teknikcollege kansli.

INFOR GYMNASIEVALET o ATTITYDPAVERKAN  REKRYTERING
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Kollot utvirderas med férdel genom en enkit. Det dr viktigt att folja upp den hir typen av

insats, dd den dr resurskrivande och involverar manga olika parter.

Det hir dr en aktivitet som kan medféra en storre kostnad. Manga genomfér evenemanget
tillsammans med partners som dr med och finansierar exempelvis lokal, mat och buss-

transportet.

Ett Teknikkollo pagir i regel under flera dagar. Uppskattningsvis behéver man som arrang6r
fyra till sex veckor f&r planering. Detta for att kunna boka lokal och fértiring, samt ha gott
om tid till att kontakta skolor att bjuda in. Be ldrarna att i god tid informera eleverna om
kollot.

TIPS! Bjud gérna in elever fran mellanstadiet. De som gar i arskurs 8
har ofta redan bestamt sig for vilkket gymnasieprogram de ska soka.
Foretagen ar ockséa en bra malgrupp for att fa in kopplingen mellan
utbildning och framtida arbetsplats.
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Industrinatten

En méssa for méten och nya insikter

Industrinatten ger elever mojlighet att lara k&nna de industri- och teknikféretag som ar
pa plats for att visa upp sin verksamhet. Har dppnas nya dérrar for bade ungdomar
och féretag.

Elever pa hégstadiet och gymnasiet samt foretag.

Anmilan till befintliga orter sker pd Industrinattens hemsida. Dir finns ocksé instuderings-
material man som ldrare kan anvinda for att forbereda eleverna. Klasserna bor delas upp i
mindre grupper (max antal elever per grupp kan variera beroende pé den specifika ortens

kapacitet). Klasslistor med gruppindelning ska skickas in i samband med anmalan.

Industrinatten dr en missa, som ibland anordnas pa kvillstid, ibland pa dagtid. En grund-
tanke dr att eleverna, férutom att ga pa sjilva midssan, ska beséka minst tva av de deltagande
foretagen for att se och lira sig mer om vad féretagen gor, hur deras lokaler ser ut samt fa

veta vilka framtidsméiligheter som finns inom f6retagens respektive branscher.
Genomférandet for respektive ort kan skilja sig at, men manga orter har dven sina gymna-

sieskolor representerade pa missan for att kunna synligg6ra utbildningsvigarna till respekti-

ve yrke.

Pé hemsidan industrinatten.se finns underlag till utvirdering av arrangemanget som skolan

fritt kan anvinda.
Det idr kostnadsfritt som besékare fran skolor att delta. Lds mer pé industrinatten.se.

Att delta pa Industrinatten tar mellan fyra och dtta timmar beroende pé respektive orts
uppligg. Utover genomférandet bor eleverna fi méjlighet att under lektionstid fa tid till

férberedelser och uppféljning utifran berérd lirares planering,

STUDIEBESOK e MASSA  BRANSCHKUNSKAP ¢ INFOR GYMNASIEVALET



Arskurs 8-dagen
Egen aktivitetsdag f6r hdgstadietjejer

Teknik ar kul — det ar temat nar tjejer i arskurs 8 bjuds in till en egen dag. Ambassa-
dorer fran Teknikcollege leder de olika aktiviteterna. Aven det lokala naringslivet kan
engageras.

Tjejer i arskurs 8.

Tillsitt en eventgrupp som forbereder aktiviteten genom att underséka hur stor lokal som
behévs £6r de olika momenten, vilka ska vara 1015 till antalet. De praktiska momenten
kan vara himtade frin utbildningen eller ha koppling till/medverkan av de lokala foretagen.
Lokala foretag kan girna ansvara for ett eller flera moment. Rektor bjuder in grundskolorna
i kommunen genom sitt nitverk. Lokal/regional processledare eller annan med ansvar for
Teknikcollege haller kontakt med press och media. Ambassadorerna frin gymnasiet férbe-

reds av sina ansvariga lirare att vara guider it grundskoleeleverna.

Start i skolans aula, dir Teknikcollegeambassadorer presenterar eventet for arskurs 8-clever-
na. Dessa delas in i grupper, dir dven ambassadérer ingér, och far schemat f6r dagens akti-
viteter. Alla elever fir besoka tre av de manga aktiviteterna under dagen. Dagen inkluderar

formiddagsfika och lunch.
Férmiddagsfika och lunch f6r bes6kande elever. Rollups och marknadsféringsmaterial.

Beroende av logistik och inbjudningar. Evenemanget anpassas utifrin hur ménga som an-

malt sig. Planering f6r 10—15 olika interaktiva moment som fokuserar pa praktisk teknik.

ATTRAKTIONSKRAFT o ATTITYDPAVERKAN ¢ REKRYTERING  INFOR GYMNASIEVALET
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Tio lektioner i att férandra varlden

Boken som gor teknikdmnet tillgdngligt for alla

Teknik - tio lektioner i att féréndra vérlden & namnet pa den bok som Teknikféretagen
tagit fram for l&rare och hogstadieelever. En inspirationskalla som vill géra undervis-
ningen s& samhéllsrelevant och inkluderande som mojligt.

Tekniklirare har en viktig roll nir det kommer till att géra teknikdmnet tillgingligt for alla
elever. Syftet 4r att stotta och inspirera tekniklarare i arbetet med att géra teknikundervis-
ningen sa samhallsrelevant och inkluderande som méjligt. Med utgangspunkt i aktuella
samhillsproblem, ny teknik och férebilder presenteras tio lektioner, som visar hur teknik kan
hjilpa till att skapa en bittre virld. Redaktor f6r boken dr Ulrika Sultan, tidigare tekniklirare

som idag forskar om flickors teknikintresse och om hur det kan bibehallas upp i vuxen alder.

Lirare som undervisar drskurs 7-9.

Boken dr tinkt att fungera som praktisk handledning. En del lektionsuppligg bygger pa

diskussionsévningar och andra kriver material.

Genom att ta del av tipsen i boken kan man sedan genomféra engagerande lektioner. Varje
kapitel innehaller fyra delar:

1. En intervju med en intressant person inom teknikbranschen.

2. Ett samhaillsproblem kopplat till personens arbete.

3. Forslag pa lektionsuppligg,

4. En text med tips till liraren. I slutet presenteras lektionernas koppling till liroplanen.
Boken finns att bestilla eller ladda ner pa hacktheworld.se och dr gratis for alla teknikldrare.

40-100 minuter.

Teknikforetagen ar en av Industriradets medlemsorganisationer som tillsammans med
ytterligare tio organisationer ar agare av Teknikcollege. Teknikféretagen har ytterligare
satsningar pa skolan som gar att hitta via teknikforetagen.se och hacktheworld.se.

HALLBARHET » KOMPETENSUTVECKLING ¢ LARARE e TEKNIKUNDERVISNING



Teknikcollege VR-upplevelse
Praktisk inblick i framtidens teknik

Ta pa glasdégonen och hjalp till att radda varlden! Med VR-glasdgon och handkontroller
far eleverna en konkret inblick i hur framtidens industri kan skapa férutsattningar for ett
hallbart samhalle. Ett perfekt inslag pa gymnasiedagar, méssor och éppet hus.

Ungdomar som star infor sitt gymnasieval, samt forildrar och andra vuxna som dr nyfikna

pé industrins méjligheter.

VR-upplevelsen finns digitalt och gér att hitta via tcportalen.se. Dir finns dven en detaljerad
instruktion for installation och uppsittning. Det gir ocksa bra att kontakta regional process-
ledare f6r mer information. Kom i god tid till evenemanget dér ni vill visa upp VR-upplevel-

sen for att sdtta upp dator och kontrollera avstind till glaségonen och handkontrollerna.

Upplevelsen paminner om ett datorspel och ar indelad i fyra interaktiva moment, som pé oli-
ka sitt visar upp industrins yrken och utbildningsméjligheter. Momenten féljer en tydlig réd
trad, likt en produktionskedja bestiende av CAD, CNC, svets och automation samt en hiftig
avslutning. Fokus ligger pa de mjuka virdena och ger en inblick i hur framtidens teknik och
industri kan fungera som ett verktyg for ett battre klimat och ge ritt férutsdttningar for ett
héllbart samhalle.

Syftet med upplevelsen ir att ge utévaren en enkel och verklighetstrogen introduktion till

industrins olika omraden och yrken och samtidigt bredda bilden av industrin.

Fundera girna efter genomférd anvindning av VR-upplevelsen om det var nigot som
lockade folk. Gir det att uppskatta hur méinga och vilka som testade? Niddes en méangfald

av ungdomar?

Dator, VR-glaségon och handkontroller (Occulus Rift), finns tillgdnglig f6r utlaning via de

flesta regioner. Kontakta Teknikcollege kansli f6r mer information.

REKRYTERING e ATTRAKTIONSKRAFT  HALLBARHET e ATTITYDPAVERKAN
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Kickoff

Vélkommen start pa ldsaret

Att under en dag hélsa alla nya elever valkomna &r ett utmarkt satt att fa dem att forsta
mervardet med Teknikcollege. Med kickoff dronmarker man tid fér information om vad
det innebar att ga en Teknikcollegecertifierad utbildning.

Arskurs 1-elever péa gymnasiet, vuxenstuderande som ldser sin forsta termin.

Programarbetslag planerar genomférandet som en del i uppstarten av det nya lisdret. Beslut
om att genomf6ra aktiviteten tas med fordel upp i lokal styrgrupp medan det praktiska pla-

neras av utbildningsanordnaren. Féretagens medverkan i planeringen ir viktig fér en lyckad
aktivitet. Lokalbokning, liksom bestillning av fortiring och give-aways, behéver goras i god

tid.

Informationsspridning och studiebesék genomférs i anslutning till skolstart. Har dr det
viktigt att ge eleverna en bra bild av vilken typ av utbildning de valt, vad Teknikcollege ar
och hur det dr tinkt att just de ska fa en bra skolgang tack vare mervirdena av Teknikcol-
lege. Deltagande foretag informerar om hur de kommer att medverka i utbildningen, samt
vilka férvintningar de har pa eleverna. Foretagens deltagande dr viktigt for att ge dnnu mer
forankring till de studerandes utbildningsval. Dela girna ut kickoff-paket innehallande exem-
pelvis tréja, datorviska, powerbank eller Gvrig utrustning och mirk det med Teknikcollege

och/eller skolans logotyp.

Utvirdera insatsen i lokal styrgrupp och sikerstill att detta blir en arligen dterkommande

insats.
Kostnader f6r lokal, give-aways, fortiring och i vissa fall transport.

Aktiviteten genomférs med fordel under en hel férmiddag.

ARBETSMARKNADSKUNSKAP e STUDIEBESOK e FORETAG
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Branschdag

Utbildning och néringsliv i samverkan

En branschdag gor alla till vinnare — elever ges inblick i industrin och féretag far
chansen att traffa potentiella, framtida kollegor. Dagen bjuder dessutom pa kompetens-
utveckling for yrkeslérare.

Elever pa gymnasiets yrkesprogram och/eller vuxenstuderande, undervisande yrkeslarare

och foretag,

Boka datum f6r branschdagen, hel- eller halvdag, samt lokal. Bjud in samverkansforetag att
forelidsa om sin verksamhet med fokus pa kompetens. Vilka yrkeskunskaper krivs, vad finns
det f6r verktyg, utrustning och krav pa utbildning? Schemaldgg hur klasserna ska rotera sa
att foretagen kan vara kvar i samma lokal hela dagen. Involvera girna yrkesldrarna, s att

de far mojlighet att medverka och informera eleverna. Branschdagen fungerar som ett bra
fortbildningstillfille f6r lararna. Extra kul om det 4r moijligt att bjuda in bide gymnasieelever

och vuxenstuderande, givet att det finns i de regioner ddr aktiviteten genomf6rs.

Var ute i god tid f6r att stilla i ordning lokalen efter féretagens énskemal. Testa all I'T och
annan teknik i f6rvig. Ge féretagen gott om tid till att féreldsa och beridtta historier fran sin
verklighet. Lat dven eleverna och lirarna kolla och kidnna pé utrustning och verktyg, testa
saker — dagen handlar om mycket mer 4n att enbart lyssna. Teknikcollege foresprakar alltid

en kombination mellan att varva teoretiska kunskaper med praktiska.

Lt eleverna utvirdera dagen via ett utvirderingsverktyg (exempelvis Mentimeter eller
enkelt med papper och penna). Prata dven med féretagen och lirarna om deras tankar kring

branschdagen — bjud girna in till ett uppfoljningsméte.

FORETAG ® YRKESKUNSKAPER ¢ YRKESPROGRAM ¢ BRANSCHKUNSKAP



Kostnad for att arrangera en branschdag varierar, men ett tips ir att anvinda skolans
befintliga lokaler. Det innebir att det man som arrang6r behéver finansiera ar fika till alla

deltagare, samt lunch till féretagsrepresentanterna.

Uppskattningsvis behéver man som arrangor fyra till sex veckor fére branschdagen for att
kunna boka lokal och fértiring, samt ha gott om tid att kontakta féretag. Be lirarna att i

forvig informera eleverna om dagen.

TIPS! Be féretagen att féreldsa och inspirera eleverna om hur branschen
och verkligheten ute i arbetslivet ser ut. Blanda teori med praktiska inslag.
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Ambassadorsutbildning

Unga inspiratorer visar vdgen

Na ungdomar i grundskolan och ge fler unga en korrekt bild av mojligheterna som
finns inom industrin — det ar malet med att utbilda elever pa Teknikcollegecertifierade
utbildningar till ambassadoérer.

Elever som liser en Teknikcollegeutbildning (pa gymnasiet eller vuxenstuderande) som ér

intresserade av att inspirera andra tjejer och killar nir det kommer till val av utbildning.

Forsta steget dr att ta del av utbildningen med tillhérande utbildningsmaterial. Detta finns att
himta pa tcportalen.se. Dir finner man som utbildare bade stédmaterial och utbildningen i
sin helhet. Se till att boka bra lokaler med mycket yta for att kunna genomféra utbildningens
olika 6vningar. Férbered for att bjuda in max 25 deltagare. Ga ut med inbjudan i tid och se

till att ambassad6rerna kdnner sig utvalda — det hela handlar om ett hedersuppdrag.

Utbildningen dr framtagen med milsittningen att vara flexibel och genomférbar for alla
certifierade utbildningsanordnare. Den har paketerats for att med enkelhet kunna spridas
och genomféras bade regionalt och lokalt, dir den lokala kopplingen dr central for kvaliteten
i utbildningen. Med utbildningen kan man hjilpa ambassadérerna att bygga sin egen unika

story infor att de ska presentera sig sjilva framf6r potentiella Teknikcollegeelever.
Finns i utbildningspaketet.

Beror pa ambitionsnivan, men man far rikna med kostnad f6r exempelvis lokal, fortiring

och i vissa fall transporter om man viljer andra lokaler 4n den egna skolans.

Utbildningen dr uppbyggd i olika moduler, vilket gér det mojligt f6r arrangéren att anpassa
den utifrdn det specifika tillfallet. Man kan kora allt ifrdn en f6rmiddag med grunderna till
en tvadagarsutbildning med hela utbildningspaketet. Var noggrann med att avsitta tid for

forberedelser och efterarbete.

AMBASSADORER e ATTRAKTIONSKRAFT e FOREBILDER



- ‘g%’ 0 ..

TIPS! Utbildningspaketet med tillhérande stddmaterial for
bade utbildare och studerande hittar ni pa tcportalen.se
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Blixtlaset

Svenska gymnasiemésterskapen for innovatdrer

Innovation, kreativitet och entreprendrsanda star i centrum nar eleverna far anvanda
sina kunskaper och tanka nytt. Samtidigt far lararna maojlighet till amnesoverskridande
samverkan.

Gymnasieelever.

Involvera de lirare och Gvrig skolpersonal som ska vara delaktiga. Det ér viktigt att de dr
6verens om vilka dgmnen/kurser som berdrs av arbetet och att eleverna fir forutsittningar att

arbeta aktivt med sin innovation under lektionstid.

Eleverna ska under avsatt lektionstid arbeta med att sjilva komma pa en innovation, for

att i slutdndan arbeta fram en prototyp eller fungerande modell/produkt. Eleverna tivlar
sedan med sin prototyp under en av de regionfinaler som arrangeras runt om i landet. Under
finalen ska eleverna visa sin prototyp pa en missa, samt pitcha sin idé framfor en jury. Juryn
bedémer bade produkt/modell/prototyp och presentation utifrin ett antal nationellt beslu-
tade kriterier. Varje region har sedan ett antal férutbestimda platser att tillgé till den stora

Sverigefinalen.

Utvirdering av respektive skolas interna arbete, sivil lirares som elevers, bor géras under
varterminen efter deltagande i regionfinalen. Det 4r ett bra tillfille att summera arbetsproces-
ser, intryck med mera. Elevernas arbete bor dven vara en del av kursmalen f6r utbildningen

och ditigenom dven betygsgrundande.

TIPS! Involvera féretagen &ven under arbetsprocessen
genom att lata dem komma med tips och rad till eleverna.

INNOVATION e ENTREPRENORSKAP ¢ KREATIVITET » AMNESOVERSKRIDANDE UNDERVISNING
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For ett vil genomfort arrangemang krivs ett stort engagemang fran méanga olika aktorer.
Anmalningsavgift till Blixtlaset samt resekostnader till region- och Sverigefinal beroende pa
var i landet man som utbildningsanordnare finns. Méinga lag sponsras av kommuner, lokala

foretag eller via egna kontakter.
g 8

Kan vatiera utifrdn respektive skolas forutsittningar. Férslagsvis inleds arbetet direkt efter
sommatlovet med planering for lirarna. Elevernas arbete bor dtminstone stricka sig under
perioden november till februari. Efter det inleds regiontivlingarna och prototyperna maste

vara klara.

04
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SURTLASET

-

Foreningen Blixtlaset driver tavlingen som &r ett
samarbete mellan Teknikcollege Sverige, Siemens

BLIXTLASET Sverige, T-konventet och ett antal entusiastiska

gymnasieskolor. Las mer pa blixtlaset.se.
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Studentmingel

Nétverkande for framtiden

En lunchtraff dar foretag, vuxenstuderande och elever pa Teknikcollegeutbildningar
minglar med varandra. Elever lar kanna teknikstuderande fran hogre utbildningar och
far mojlighet att natverka infor stundande arbetsliv.

Studerande pi bide pa gymnasiet och vuxenstuderande, samt samverkansforetag,

Denna aktivitet diskuteras och planeras med férdel i Teknikcollege lokala styrgrupp. Samver-
kansféretagen inom Teknikcollege turas om att vatje ar std som vird for studentminglet. Ett
virdféretag ordnar med lunch och ser till att bjuda in alla studerande lokalt eller varfér inte

inom hela regionen samt andra relevanta samverkanspartners.

Traditionsenligt haller ordférande f6r Teknikcollege styrgrupp ett vilkomsttal. Direfter pre-
senteras virdforetaget, girna av vd. Fokus i dessa tal dr eleverna, om vilka framtidsméjlighe-
ter de har och om hur viktiga och virdefulla de dr for féretagen och samhillet. Eleverna tas
sedan om hand i grupper om cirka 20 personer (beroende pé foretagets lokaler) och erbjuds
en rundtur genom foretagets olika avdelningar. Avdelningarna speglar de olika delarna i

teknikutvecklingsprocessen och det ar av yttersta vikt att se till att lyfta fram olika yrken.

Detta varvas med att 6vriga grupper dter lunch och minglar. Ett utmirkt sitt for eleverna

att kiinna en tydligare koppling mellan utbildningsval och potentiella framtida arbetsgivare,
liksom en bra méjlighet for foretagen att stifta bekantskap med framtida kollegor. Att dessut-
om bjuda med studerande fran hégskola och universitet gér att man tydligare markerar det

faktum att man efter examen kan g direkt ut i arbetslivet eller till vidare studier.

BRANSCHKUNSKAP ¢ FORETAG ® NATVERKANDE



Efter genomférd aktivitet kan det vara bra att samtala med eleverna och lirarna som var
med och deltog vid minglet. Att diskutera och utvirdera gemensamt i lokal styrgrupp ér

ocksa en god idé.

Lunch och eventuell transport till och fran foretaget.

Ett lunchmingel pagir oftast klockan 11-13. Ta dven férberedelsetiden i beaktning,

TIPS! Vagled vardféretaget géallande innehall i presentationen. Fragor
som "Hur bidrar foéretaget till samhéallet?” och "Varfér ar detta en bra ar-
betsplats?” & mer intressant an siffror om omséattning.
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Ung Foretagsamhet (UF)
Foretagare under ett ar — erfarenheter for livet

Kunskaper for livet efter utbildningen — det far de elever som under ett ar ges
mojligheten att utveckla sitt kreativa tdnkande genom att driva UF-féretag.

Gymnasieelever.

Runt om i landet finns 24 regionkontor inom Ung Féretagsamhet. Om er skola inte redan

erbjuder eleverna UF-féretagande, dr forsta steget att ta kontakt med nirmaste UF-kontor.

UF-féretagande innebdr att eleverna startar, driver och avvecklar ett féretag under ett lasar.
Aret bérjar med att de pa hostterminen startar ett UF-féretag genom att bilda grupper, for-
mulera en affirsidé, sitta en budget och underséka om idén ér attraktiv pa marknaden. Sedan
driver de foretaget med stod av lirare, ridgivare och medarbetare frin Ung Foretagsamhet. Nir
lasdret nirmar sig sitt slut avvecklar eleverna sitt UF-féretag, Ett UF-dr kan bland annat genom-

féras som gymnasiearbete eller som en del 1 inriktnings- och programférdjupningskurser.

Sker I6pande under arets olika delmoment. I slutet av lisdret ska eleverna presentera drsredovis-
ning och genomf6ra bolagsstimma. UF-dret dr kopplat till kursplanen och dr dirfor betygs-

grundande.
Varje UF-foretag ska betala en registreringsavgift for att fa sitt foretag forsikrat och registrerat.

Ett UF-ar stricker sig precis som det later, under ett ldsar. Ju tidigare man som utbildningsan-
ordnare bérjar jobba med innovation och entreprenérskap som en naturlig del av undervis-

ningen desto bittre férutsittningar far eleverna. En trestegsmodell f6r arbetet med just inno-
vation och entreprenérskap, UF-féretagande och Blixtlaset har inom Teknikcollege utvecklats

under 2018-2019. Kontakta Teknikcollege kansli f6r mer information.

INNOVATION e ENTREPRENORSKAP e KREATIVITET » AMNESOVERSKRIDANDE UNDERVISNING



TIPS! Lat eleverna delta i Blixtlaset aret innan det planerade UF-aret.
Da behover de inte l1agga lika mycket tid pa prototypframtagandet under
sjalva UF-aret utan kan istallet fokusera pé sitt entreprendrskap.

Ung Foretagsamhet ar en politiskt obunden, ideell

utbildningsorganisation. Sedan ar 1980 har de utbildat
u ng D gymnasieelever i entreprendrskap genom processutbild-
e ningen UF-féretagande. Las mer pa ungforetagsamhet.se
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Foretag

Studie- och yrkesvagledare

Smarta samarbeten

Vardnadshavare

Marknadsféring

44



Del 2

Bade foretag och studie- och yrkesvagledare
liksom andra smarta samarbeten ar viktiga for att
starka den roda tekniktraden. Tillsammans med
genomtankt marknadsféring och éppna dorrar till
industrin 6kar vi medvetenheten och attraktions-

kraften for de industrirelevanta utbildningarna.
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Exempel pa féretagsaktiviteter

Oppna ddrrar till industrin

Det finns mycket som samverkansforetag kan gora for att delta i arbetet med att géra
de industrirelevanta utbildningarna mer attraktiva. Har foljer fem inspirerande exempel
att ta efter.

Ytkesvandring

Bjud in elever fran arskurs 8-9 till ett eller flera féretag och erbjud en rundvandring i verk-
samheten. Fokusera pa att utforska olika typer av yrkesgrupper och tydliggér hur méanga och
varierande yrken det finns inom industrin. Ndr man dr 1415 ar har man generellt sett vildigt
lag kunskap om miangfalden av yrken som finns att vilja bland. Det hir dr en bra méjlighet
for Teknikcollege att bredda bilden av industrin och férhoppningsvis sa ett fr6 vad giller

kommande utbildningsval och i forlingningen yrkesval.

Teknisk femkamp

Bjud in elever fran bade mellan- och hégstadiet att delta vid en Teknisk femkamp som pagar
en dag, alternativ halvdag, dir ungdomarna far 16sa roliga och spinnande uppdrag som fore-
taget har férberett. Det behéver inte vara komplicerade uppgifter, men nigot som engagerar

ungdomarna. Kombinera femkampen med ett studiebesok, forslagsvis en yrkesvandring,

Sport-, pask- eller lislovsaktivitet

Bjud in elever fran hogstadiet med en handskriven personlig inbjudan. Syftet ar att ldta
ungdomarna fa omvandla teoretiska amnen i praktiken, som ett komplement till prao. Lat
ungdomarna bekanta sig med verksamheten och testa exempelvis CAD, CNC, ytbehandling
eller enklare smamaskiner. Uppmana ungdomarna att ta med sig en vin for att avdramatisera
det hela.

Oppet hus med foretagsrepresentanter

Visa er nirvaro pa 6ppet hus och missor. Det gor det tydligt f6r presumtiva studerande, samt
foraldrar, att det lokala niringslivet stir bakom och engagerar sig i utbildningarna. Det ger
ocksa en méjlighet for foretag att prata kompetensbehov med foérildrar samt ge ungdomarna

en forsta kontakt med en potentiell framtida arbetsgivare.

FORETAG ® ENGAGEMANG ¢ SAMVERKAN



Testa pa industrin

Forbered en, for en viss aldersgrupp anpassad, presentation som dr uppdaterad med det se-
naste inom yrket eller tekniska nyheter. Samla thop anstillda som kan hjilpa till vid rundtur,
presentation och uppgift. Dé sikerheten ar viktig behovs lite extra 6gon. Bjud girna med
lirarna fran skolorna i kommunen pa en férhandsvisning, P sa vis kan de forbereda eleverna

fore besoket.

Under besoket far ungdomarna en guidad tur i verksamheten och en inblick i hur det ser ut
i er verksamhet. Informationen och sikerhetsgenomgangen de far under dagen dr anpas-
sad efter malgruppen, da det kommer elever i olika aldrar. Efter introduktionen far de med
sig en uppgift kopplat till exempelvis LEAN, teamwork eller andra uppgifter himtade frin
verkligheten.

Det ir viktigt att fragan dr férankrad och beslutad i lokal eller regional styrgrupp. Starta dar-
for en diskussion tidigt i lokal eller regional styrgrupp och gér upp en plan. Eftersom det ér
olika aktSrer som medverkar krivs det att man dr ute i god tid. Ta tidigt kontakt med aktuella
skolor och skicka ut inbjudan. Bjud pa lunch eller fika om aktiviteten haller pa lingtre 4n ett

par timmar.

Det hela kriver ett bra forberedelsearbete, kommunikation med skolor och framfér allt en
vilja att visa upp och dela med sig av sin verksamhet. Det dr viktigt att forstd att det hir dr en

aktivitet som syftar till att stirka foretagens langsiktiga kompetensforsorjning,

Se alltid till att utvirdera insatserna i lokal eller regional styrgrupp. Genomfér insatserna
langsiktigt och lat dem bli aterkommande. Genomfér uppfoljningstraff med lirare och

pedagoger.

Hiir krivs foretagens tid och engagemang, men det ir viktigt att komma ihég att det dr moj-

ligt att genomfoéra och delta pd det sitt som passar bist givet férutsittningarna.
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Guide till studiebesdk

Elevens férsta kontakt med féretaget

Ett studiebesok pa foretag kan vara elevernas enda konkreta kontakt med industrin.
Att ringa in malgruppen ar en av de avgorande faktorerna for att lyckas som arrangor.

Syftet med ett studiebesdk dr att eleverna ska fa insikt i hur det 4r att jobba pa ett visst fore-
tag, vad ett tekniskt yrke kan innebidra och vilken utbildning som behévs. De fir dven veta
mer om det specifika féretaget, samtidigt som féretaget representerar industrisektorn i stort.
I en del fall 4r studiebesok elevernas enda kontakt med teknikféretag och intrycket de far dr
ddrfor oerhort viktigt. Det kan till exempel 6ka rekryteringen till tekniskt inriktade utbild-

ningar pa gymnasial och eftergymnasial niva.

Dagens teknik- och industriféretag erbjuder goda méjligheter till utveckling och stimuleran-
de och omvixlande jobb. Under studiebesoket idr det viktigt att visa detta for eleverna och
gora det utifrin deras forutsittningar, for att kunna férmedla en rittvis bild av hur arbetet pa

féretagen ser ut idag,

Anpassa uppligget efter malgruppen. En rundtur anpassad for vuxna dr med stor sannolik-
het inte intressant f6r grundskolans elever. Ska man lyckas med studiebesoket giller samma
sak som for vilken verksamhet som helst — man miste lira kinna malgruppen som man vill

kommunicera med.

¢ Inled bestket med att beratta om féretaget och vad ni jobbar med.

e Introducera eleverna till vad de ska fa se under rundturen pa arbetsplatsen. Ett bra
séatt att fanga elevernas uppmarksamhet &r att dela ut en lista med nagra punkter
som eleverna ska titta efter under turen. Det kan vara en speciell produkt, maskin
eller yrkesroll, men ocksa nagot de ska lyssna efter hos den som beréttar.



Var medveten om malgruppen

Ofta dr elever i grundskolan malgruppen. Manga ungdomar i den aldern har aldrig tidigare
besokt ett teknik- eller industriféretag och kunskapsnivin varierar. Se till att berdtta om
foretaget och verksamheten sa att eleverna forstar. Undvik dérfor att beritta om specifika
detaljer hos en produkt eller tjinst. Det dr bittre att vicka elevernas intresse med nagot

de kan relatera till. Beritta till exempel girna om hur man gar tillviga for att ta fram en ny
produkt, men undvik att specifikt beritta om vad som dr nytt och ge istillet exempel pa hur

det paverkar produktens funktion. Dra girna koppling till hallbarhet.

Undvik siffror och arsredovisningar. For att ge eleverna en uppfattning om hur stort féreta-
get dr kan ni istillet beritta hur manga anstillda som finns. Ett bra sitt for att konkretisera
detta ir ocksa att ge exempel pa de olika arbetsuppgifter man kan ha. Exempelvis: “Vi har
100 anstillda i Sverige och vart huvudkontor ér hir i Linkoping. Hos oss kan man till ex-
empel jobba med att komma pa nya funktioner f6r véra produkter, jobba med att sitta ihop

produkterna eller att silja dem.”

Var personlig

Beritta om varfor just du valt att jobba med det du gér och varfor det dr roligt och spin-
nande. Det kan dven vara intressant att héra om vilket program du gick pa gymnasiet och
eventuellt senare pa hégskolan och varfor. Beritta girna om hur en vanlig dag kan se ut och
ge exempel pd vilka uppgifter man kan jobba med hos er, beritta om man har méten, om

man reser eller om man jobbar med nagon specifik maskin.

Ge exempel vad som behévs for att jobba hos er

Biéde elever och lirare behéver veta mer om vad det innebir att jobba pi ett teknikinriktat
foretag. Ge konkreta exempel pa vilka yrkesroller som behévs och vilka kunskaper som
krivs. Varfér behéver man kunna matematik, teknik, naturvetenskap, svenska eller engelska?

Varfor dr det viktigt med samarbete och att kunna arbeta i grupp?

e Under rundturen: visa upp konkreta delar och arbetsuppgifter som eleverna kan forsta.
e Lyft garna fram unga profiler, bade tjejer och killar, som &r yrkesverksamma pa foretaget.

e Traffas efter rundturen och prata om vad eleverna har fatt se och ga igenom de punkterna
pa listan. Listan &r ett bra satt att fa eleverna att lyssna efter det ni vill trycka lite extra pa.
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Teknikspranget

Teknikspranget &r ett praktikprogram dar Sveriges arbetsgivare tillsammans med
regeringen, satsar for att sékra var framtida kompetensforsorjning genom att locka fler
ungdomar till hdgre tekniska utbildningar.

Elever som tagit studenten fran teknikprogrammet eller naturvetenskapsprogrammet och

foretag.

Minga av Teknikcollege samverkansforetag letar efter kompetenta ingenjorer och tekniker
att anstilla. En bra aktivitet som ménga féretag samt Industrirddets medlemsorganisationer

ir engagerade inom dr Teknikspranget.

Genom fyra manaders betald praktik far unga i hela Sverige chansen att testa ingenjorsyrket
i praktiken. Syftet med Teknikspranget dr att inspirera till att ldsa en hogre teknisk utbildning
genom att ge en tydligare malbild av vad som vintar efter studierna. Over 200 arbetsgivare
medverkar i projektet och erbjuder praktikplats pa Gver 100 orter runt om i Sverige. Flera
undersokningar visar pa att fortfarande dr stor brist pa ingenjérer. Till exempel Arbetskrafts-

barometern och Arbetsférmedlingen.

Praktiken genomférs bade pd hosten och varen och det gar att anpassa uppligget efter mal-

gruppen. Lis mer pa teknikspranget.se.

Teknikspuingel



Branschfrukost

Effektiv mdtesplats for stérre samverkan

En frukost med tydlig agenda och ett mervarde for alla inblandade. En lyckad
branschfrukost &r ocksa det perfekta tillfallet for foretag att mota framtida arbetskraft.

Foéretag, utbildningsanordnare, politiker, rektorer, lirare och studerande.

Boka lokal, férslagsvis i en av skolans utbildningslokaler, och skriv en inbjudan med néigra
informationspunkter som man vill ta upp, exempelvis: vad hinder inom Yrkeshégskolan 1 var
kommun? Vad dr pa gang inom viért lokala Teknikcollege? Hur arbetar vi med stirkt regional

samordning? Bjud in mélgruppen.

Var ute i god tid med att stélla i ordning lokalen. En bra tid ér att ha frukosten mellan klockan
07.30-08.30. Lat deltagarna ta del av frukosten innan det dr dags f6r informationspunkterna
och lat dem mingla med varandra. Se till att fa fram de viktigaste budskapen for att stirka

samverkan. Limna tid f6r fragor.
Rikna antalet deltagare, kontakta gisterna med ett uppfoljande mail ett tag efter aktiviteten.

Om man kan vara i skolans lokaler blir det enbart kostnader fér fértiring. Ar man lirare eller

lokal processledare som arrangerar, ta girna hjilp av regional processledare f6r Teknikcollege.

Starta planeringsarbetet fyra till sex veckor i f6rvig. Sista anmilningsdatum bor vara en vecka
fére evenemanget. Pa sjilva branschfrukostdagen dr det viktigt att rikna med cirka en timme

for forberedelser och en timme for efterarbete.

Innan frukosten — skriv en kort artikel om eventet och sprid i olika kanaler.
Lokala medier uppmarksammar gérna denna typ av arrangemang.

BRANSCHKUNSKAP e SAMVERKAN e TEAMBUILDING
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Industrins mojligheter

Skapa forutséttningar for relevant vdgledning

Ungdomar och deras foréldrar vet ofta inte vilka mojligheter som erbjuds inom
industrin. Genom att involvera studie- och yrkesvagledare inom Teknikcollege kan man
Oka kunskapen om framtidens behov och yrkesroller.

For att studie- och yrkesvigledarna ska kunna genomf6ra bra samtal och ha kunskap om
framtida rekryteringsbehov behéver de relevant och uppdaterad information om Teknik-
college, industrin och dess méjligheter. Deras jobb ir att se till att barn och ungdomar far
méjlighet att gbra vilgrundade val med hjilp av kunskap och insikt av framtida arbetsuppgif-
ter och yrkesroller och hir har vi en viktig uppgift.

Det finns manga sitt for studie- och yrkesvigledare att bekanta sig med Teknikcollege. Inte
minst genom att delta i lokal eller regional styrgrupp. Men det finns méanga andra goda
exempel pa aktiviteter. Det allra bista tipset dr att nyttja de kontakter som skapas med exem-

pelvis foretag i Teknikcollege styrgruppet.

Minga regioner arrangerar studiebesok eller andra verksamhetsbesok och hir finns stora
moijligheter for studie- och yrkesvigledaren. I denna bok kan du lisa mer om uppligg for
studiebesdk men for vigledarens bista bor studiebestkets fokus ligga pa vilka yrkesroller,
utbildningsnivaer och kunskaper som medarbetarna inom respektive féretag har och vilken

kompetens som kommer att efterfrigas.

Pi minga skolor féorekommer framtidsdagar, branschdagar eller liknande. Hir kan ni som
féretag vara med. Se till att kontakta skolan och erbjud att komma och informera om Tek-

nikcollege. Se till att ha med unga medarbetare med olika bakgrund och utbildningsniva.

Flertalet kommuner och skolhuvudmin har gemensamma tillfillen f6r kompetensutveckling

for sina vigledare — ta del av vad som finns och erbjud en aktivitet.



Att delta vid den hir typen av aktiviteter medf6r oftast ingen kostnad. Diremot ar studie-
och yrkesvigledare en viktig malgrupp f6r Teknikcollege och det krivs tid och insikt i hur
kommunen, olika huvudmin eller regionens olika nitverk och distributionsformer fungerar

s att information nar avsedd mélgrupp.

Att involvera studie- och yrkesvigledare dr ett langsiktigt arbete som inte direkt kan utvirde-
ras for att analysera effekt efter en viss aktivitet. Ett forslag till utvirdering kan vara att efter
ett ar plocka ut en fokusgrupp med vigledare for att stilla fragor kring vilka aktiviteter de

beddmt som bra underlag for det dagliga arbetet ute pa skolorna och om det dr nagot annat

som kan vara limpligt eller utvecklas.

Se till att ha en distributionslista pa mailen till alla studie- och yrkesvigledare. Med alla
menas dven vigledare inom arbetsmarknad och vuxenutbildning. Skicka alltid ett mail till
alla vigledare/personer som arbetar med vigledningsfrigor nir det gar ut inbjudningar ll
aktiviteter av olika slag. Aven om inte vigledaren har mojlighet att delta 6kas kunskapen om
vad som finns och vad som dr pd giang. Vigledare pa skolor ingar ofta i flera arbetslag bade
tillsammans med ldrare och andra yrkesgrupper, vilket gor att de édr en bra ingang till skolor

och utbildningscentra.
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KomTek Sverige
Plantskola for framtiden

Den kommunala teknik- och entreprentrsskolan inspirerar, utmanar och utvecklar
ungas intresse for teknik. Malet ar att 6ka attraktionskraften hos yrken inom industrin
med hjalp av l1&ngsiktigt arbete.

Barn och ungdomar i grundskolan.

Ett KomTek dr en verksamhet inriktad pa fritidskurser och stéd f6r skolan. Malet dr att fler
barn och unga ska bli intresserade av teknik och entreprenérskap. Utforskande, upptick-
arglidje, ansvarstagande, initiativf6rmaga, kreativitet, sjdlvstindighet och nyfikenhet utgor
nyckelord i samtliga kurser och utbildningar. Verksamheten dr utformad for att skapa forut-

sittningar for mangfald och en jimn kénsférdelning bland deltagarna.

Ett KomTek kan se ut pad olika sitt, beroende pa férutsittningar och ambition hos den egna

huvudmannen. Vissa KomTek drivs helt i kommunalt regi, andra till viss del med hjilp av ex-
terna finansidrer. Drivkraften och styrkan i KomTek dr medarbetarnas engagemang, samlade
kompetens, nyfikenhet, glidje och vilja att fylla pa och dela med sig av detta till deltagare och

i det egna nitverket.

Tillsammans finns 6ver 60 teknikpedagoger med en enorm kunskaps- och utbildnings-
bredd. Férutom ordinatie personal finns mer 4n 250 timanstillda handledare. Det kan vara
studenter fran gymnasieskolor, hégskolor och universitet som har ett eget intresse i teknik,
entreprendrskap och pedagogik. KomTek dr en stor arbetsgivare och en fantastisk grogrund

for unga medarbetare pa vig ut i arbetslivet.

INSPIRATION o LARARE e TEKNIK e UPPFINNINGAR » ENTREPRENORSKAP



Inom ramen f6r konceptet finns utrymme £6r den enskilde huvudmannen att utforma verk-
samheten efter lokala férutsittningar och behov. Gemensamt dr att bedriva verksamhet med
sd god tillginglighet som méjligt f6r sa manga barn och unga som det bara gar. Ett KomTek
kan utifran lokala forutsittningar erbjuda fritidsverksamhet, skolutveckling och utatriktade

aktiviteter.

Med utgangspunkt i de egna lokalerna kan ett KomTek ocksd fungera som ett paraply f6r

andra pedagogiska koncept inriktade pa teknik- och entreprendrskap. KomTek verkar hela
tiden for att fler ska fd ta del av konceptet — antingen genom utlaningsverksamhet, genom
att starta ett eget KKomTek eller genom att inga i olika regionala och nationella projekt och

samarbeten.

KomTek finns i hela Sverige, det ger konceptet styrka och framétdriv. For kontakt och mer

information besok komtek.se.
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Snilleblixtarnas vanner (SBV)
Utbildar utbildarna

Att stimulera barns kreativitet och intresse for teknik, naturvetenskap, uppfinningar och
entreprentrskap ar malet. Snilleblixtarnas vanner erbjuder darfor inspirationsutbild-
ningar for larare och fritidspersonal.

Pedagogisk personal som undervisar fran forskoleklass till arskurs 6.

Fyra till sex veckor fére utbildningsdagen: boka en lokal som kan mébleras om for att passa
for bade forelisningar och workshops. Skriv en inbjudan och skicka ut till malgruppen (det
finns firdiga mallar man kan fa av SBV:s utbildare). G16m inte att bestélla fika till alla delta-

gare.

Var ute i god tid med att stilla iordning lokalen. Utbildaren fran SBV bistar med allt material.
Att ha firdigtryckta namnskyltar till dem som kommer dr en bra idé. Stim ocksa av med
utbildaren inf6r utbildningsdagen. Ga igenom allt frin dagens uppligg till tid £6r fika. All

forberedelse dr viktig,

Kontakta en utbildare hos Snilleblixtarnas vinner fér mer information och for att fa veta hur
man gbr om man ir intresserad av att genomfdra en utbildningsinsats. Utbildningen kan med
férdel genomféras bade som lokal aktivitet pa skolan eller regionalt med representanter fran

hela Teknikcollegeregionen.

Ett bra utvirderingsverktyg ar Mentimeter, dir en enkit enkelt kan férberedas infér och

skickas ut direkt efter utbildningen till samtliga deltagare.

KOMPETENSUTVECKLING e LARARE e TEKNIK © UPPFINNINGAR  ENTREPRENORSKAP



Att anlita en utbildare frin SBV medf6r en kostnad, men dr samma oavsett deltagarantal. I

kostnaden ingér tvd lirarhandledningar till samtliga deltagare samt utbildarens omkostnader.

Kostnad for lokal och fika kan ocksa vara bra att ta med i planeringen.

Utbildningen tar tre timmar. P4 sjilva utbildningsdagen bér man ocksé rikna med 30 minu-

ters forberedelse och 30 minuters efterarbete pa plats.

TIPS! Be de anmalda att ta med olika aterbruksmaterial, exempelvis papprul-
lar, kartong, plast, udda strumpor, vantar och snéren. Be dem aven ta med
olika verktyg sdsom sax, limpistol, sidavbitare, haltang, pennor, lim och tejp.
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Marknadsféring

GOr skolan synlig och attraktiv

Konkurrensen om framtidens studerande okar. Darfor blir det ocksa allt viktigare att
synas och informera om just er skolas styrkor och férdelar.

Elever, forildrar, foretag,

Det viktigaste nir det kommer till marknadsf6ring dr att sitta ml, analysera vilket budskap
man vill nd ut med och identifiera malgruppen fo6r budskapet. Direfter bér man gora en
budget och sitta en tidsram, for att slutligen vilja marknadsforingskanal f6r just det hir

specifika budskapet. Var inte ridd for att prova nya vigar for att na nya mal.

Oavsett om malet ir att fa fler s6kande, forindra bilden av en bransch eller ett program hos
forildrar, sprida kunskap om verksamheten, rekrytera personal eller skapa kontakter med det
lokala niringslivet dr forberedelser, insikt och drlighet grunden. Vilken dr relationen till den
tinkta malgruppen, vilken bild och vilket budskap delar man med sig av som utbildnings-
anordnare och vad dr virdet i det som erbjuds? Detta dr frigor som man bor besvara innan

man gar vidare till att planera nista insats eller aktivitet.

Utvirdering av marknadsforingsinsatser dr a och o for att na lyckade resultat. Diskutera och

utvirdera era insatser i lokal eller regional styrgrupp.

SOCIALA MEDIER e SYNLIGHET e MASSA « ANNONSERING



Olika insatser kriver olika storlek pa budget. Dirfor dr det viktigt att ligga ner tid pa syfte
och mil med insatsen, sd att man kan prioritera hur stor del av den totala budgeten som ska
anvindas. Bland det viktigaste att tinka pa vad giller personella resurser ér att ha ritt person
pa ritt plats som foérmedlar ritt budskap. Dirfor kan och bér det ocksa skiljas pa vilka som

representerar skolan/programmet i olika sammanhang.

Beroende pa aktivitet beh6vs olika ling forberedelsetid. Om man som skola tar fram ett
grundmaterial som alltid finns tillgdngligt minskar férberedelsetiden och férutsittningarna

for ett lyckat resultat 6kar.

TIPS! Var inte radd for att lyfta fram det unika i en specifik utbildning och
satt framfor allt upp tydliga och matbara mal for varje aktivitet.
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Publika evenemang

Stick ut frén méangden

Att synas ar att finnas. Att delta i lokala evenemang, som idrottstavlingar och stads-
festivaler, ar ett bra satt att beratta om den egna skolans verksamhet och férdelar.

Elever, forildrar, foretag (beroende pé respektive skolas behov).

Fundera pi vilken malgrupp man 6nskar na samt vad malet f6r medverkan dr. Ta fram
information som ér relevant, intressant och malgruppsanpassad. Férbered de personer som
ska representera skolan under aktiviteten. Det kan till exempel vara ldrare, studie- och yrkes-
vigledare, elever eller personal pa foretag. En stark rekommendation ér att f6rs6ka ha med
ambassadorer i sa stor utstrickning som méjligt, speciellt ndr det kommer till malgrupperna
barn, ungdomar och forildrar. Bestill eventuellt give-aways och planera en aktivitet. Via soci-

ala medier kan man sedan sprida sin medverkan i evenemanget.

Kom i tid. Gor i ordning skolans yta — det dr bra att ha med rollups/beachflaggor eller annat
material som synligg6r var man kommer ifran. Enhetlig klddsel stirker inte bara synligheten
och varumirket, utan 6kar dven samhorigheten bland dem som arbetar pa skolan. Utéver
information dr det alltid bra att ha en aktivitet som lockar bestkare att stanna till. Aktiviteten

bér vara kopplad till den utbildning som marknadsférs vid det specifika tillfallet.

Gor alltid en intern utvirdering efter evenemangets slut. Nadde man den 6nskade malgrup-
pen? Hade man ritt material och ritt personal pa plats? Hur aterkopplar man till dem som

visade intresse? Det kan handla om en s enkel atgird som att skicka skol- eller programspe-
cifikt material infor gymnasievalet. Eller som att bjuda in till en kvillsaktivitet/6ppet hus for

ett specifikt program.

Minst en vuxen bér medverka vid samtliga aktiviteter, men girna merparten elever om

méjligt.

SYNLIGHET e LOKAL MEDVERKAN ¢ MARKNADSFORING



Varierar beroende pé vilket evenemang man planerar att delta i. Rikna med att ligga mellan
tva till dtta timmar i férberedelsetid och en till tvd timmar till utvirdering, utover tiden for

sjilva genomforandet.

TIPS! Kontakta samverkansféretag — de kanske redan sponsrar en idrotts-
klubb eller liknande och har tillgang till marknadsféringsyta som man kan
fa lana gratis. Det &ar en férdel att synas tillsammans med lokala féretag
och tillsammans lyfta vad samverkan mellan skola och néringsliv ger.
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Vardnadshavare

Foréldrar som viktig malgrupp

Har foljer en exempelmall fran region Uppland pa kommunikation till vardnads-
havare fran samverkansforetag inom Teknikcollege. Anpassa gérna efter era behov
och férutsattningar.

Till vardnadshavare for ungdomar i arskurs 9 infor gymnasievalet

Upplands industriféretag behéver tekniker i virldsklass

Hos oss finns framtidens arbeten. Vi som foretag stir bakom Teknikcollege Uppland och

ir i manga fall bade internationella och virldsledande. Men for att fortsitta kunna vara det
behover vi kompetenta medarbetare med olika slags tekniska utbildningar. Vi levererar pro-
dukter till bland annat mobiltelefoner, framtidens transportmedel och avancerade verktyg. Vi

bygger moderna bostidder och utvecklar energilésningar £6r dagens sambhille.

Viir dirfér engagerade i kommunens gymnasieskola och gymnasieprogrammen teknik,

industriteknik och naturvetenskap; som alla dr certifierade inom Teknikcollege.

Nir man gatt industritekniska programmet eller teknikprogrammet kan man borja jobba
direkt i véra féretag som operatdr, montdr, med programmering eller med andra uppgifter
inom produktion. Det gar ocksa att plugga vidare till gymnasieingenjér, automationstekni-

ker, produktionstekniker eller civilingenjor.

Vi fran foretagen ingér i styrgrupper, erbjuder praktikplatser, sommarjobb, studiebesék och
gistforeldsningar. Vi tycker ocksa till om kursernas innehall sa att utbildningarna ir moderna
och leder till att studenterna antingen kan ldsa vidare pa hégskolan eller bérja arbeta hos oss

efter sin gymnasieexamen.

For mer information om véra féretag, se: www.teknikcollege.se

For mer information om programmen gar det bra att kontakta studie- och yrkesvigledare.

Teknik ir en stor och viktig del av manniskans vardag och vi vill utveckla den tillsammans

med ungdomarna i Tietps kommun.
Med vinliga hilsningar

Regional styrgrupp Teknikcollege Uppland



Kampanjdag
Gemensam kraftsamling for 6kad kdnnedom

Teknikcollege kampanjdag bestar oftast av roliga aktiviteter riktade mot barn och unga.
Vissa ar debatterar vi dven extra fér en aktuell samverkansfraga eller var karnfraga —
att kompetensforsorja industrin med kvalitetssékrad arbetskraft.

Sedan 2013 har Teknikcollege varje host i oktober arrangerat Teknikcollege nationella kam-
panjdag, en dag dir vi gemensamt kraftsamlar och sprider mervirdet av Teknikcollege. Syftet
med kampanjdagen ir att visa upp de fantastiska satsningarna som gors inom Teknikcollege
for att skapa en matchning mellan utbildningssystemet och de kompetensforsérjningsbehov
som Sveriges industriféretag har. Det dr ett sitt att na ut med budskapet om utbildningarna
och de fantastiska yrkesmojligheterna som finns inom svenska teknik- och industriféretag,
Det finns inga regelverk eller krav pa vad man ska géra utan det handlar om att sitta Teknik-

college i centrum.

Dagen ska syfta till att ge befintliga studerande en bra dag dir vi 6kar kinnedomen om
Teknikcollege, men kan ocksa anvindas som ett bra tillfille att na ut till andra malgrupper, sa
som presumtiva studerande, nya potentiella samverkansforetag samt politiker och beslutsfat-

tare.

Att ha ett specifikt tema kopplat till kampanjdagen kan ge extra stor effekt. Tank girna pa
vad som ir ett aktuellt imne f6r den malgrupp ni riktar in er pd. Hallbarhetsfrigan dr alltid

aktuell eller ny spinnande teknik.

TIPS! Behover ni hjalp med teman eller att hitta inspiration
fran foregaende kampanjdagar, kontakta Teknikcollege
Sveriges kommuniktor.
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Register

A

Ambassadorer 18, 24, 28, 29, 36
Annonsering 58
Arbetsmarknadskunskap 18, 33
Attitydpaverkan 26, 29, 31
Attraktionskraft 11, 16, 29, 31, 36
B

Branschkunskap 28, 34, 40, 51
C,D

E

Engagemang 46
Entreprendrskap 38, 42, 54, 56
Experiment 20, 22

F

Forebilder 36

Foéretag 33, 34, 40, 46
Foraldrar/vardnadshavare 62

G

H

Hydraulik 21

Hallbarhet 24, 30, 31

|

Infér gymnasievalet 26, 28, 29
Innovation 15, 16, 22, 24, 38, 42
Inspiration 54

K

Kemi 13, 22
Kompetensutveckling 30, 56
Kreativitet 11, 20, 21, 22, 24, 38, 42
L

Lokal medverkan 60

Larare 30, 54, 56

M

Marknadsféring 60

Massa 28, 58



N

Naturvetenskap 12
Normbrytande utbildningsval 18, 24
Nyfikenhet 11

Néatverkande 40

O,P

Programmering 16

Q,R

Rekrytering 26, 29, 31

S

Samverkan 46, 51

Skapande 12, 15

Sociala medier 58
Studiebesok 28, 33, 48, 49, 50
Studie- och yrkesvagledare 52
Synlighet 58, 60

T

Teambuilding 21, 51

Teknik 12, 15, 18, 54, 56
Teknikundervisning 20, 21, 30
Tévling 20

U

Uppfinningar 54, 56
Upptackande 12, 15

V, W, X

Y

Yrkeskunskaper 34
Yrkesprogram 34

Z,A

A

Amnesoverskridande undervisning 38, 42
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Checklistan ar din béasta van for ett bra genomférande. Nedan ser du ett exempel
som passar manga av aktiviteterna i denna bok. Dela garna pa férberedelserna och
delegera ansvar till kollegor. Klarmarkera allt eftersom.

Oooooooooaoao

O Ooooo0oao

[ |

Foérberedelser

Val av relevant aktivitet kopplat till tid fér genomférande
L&s igenom och anpassa efter er verksamhets behov
Bestéll give-aways

Inforskaffa priser till tavlingsmoment (symboliskt och vid behov)
Skapa och skicka ut inbjudan

Boka lokal

Bestall fortaring (specialkost)

Boka utrustning som monter eller rollup

Ha malgruppsanpassat marknadsféringsmaterial pa plats
Foérbered namnskyltar

Forbered diplom om det ar relevant

Fore aktivitet

Synliggér dagen i god tid, pressmeddelande, information pa skolan
Anmalan och deltagarférteckning

Forbered gruppindelning

Skriv ut instruktioner till grupparbeten eller annan relevant information
Skicka ut “valkommen till eventet” i god tid

Forbered utvardering eller enkét

Aktivitetsdag
Informationsmaterial/arbetsuppgifter
Gruppindelning

Pennor, papper/post-it

Efter aktiviteten
Aterkoppling
Utvéardering
Fokusgrupper



En bra borjan till att skapa er regions roda tekniktrad &r att inspireras av aktiviteterna i
denna bok. Nedan listar vi bokens innehall dar ni kan vélja och vraka, fullfolja, kryssa
i och utvardera.

Férskola
O Draksagor
NTA Skolvetenskap

O

Grundskola

Teknikfritids

First Lego League
Mojligheternas Varld
Aggfallet

Raketer

Kemins dag

Tjejkvall

Teknikkollo

Industrinatten

Arskurs 8-dagen

Tio lektioner i att férandra varlden
Teknikcollege VR-upplevelse

Ooooooooooaoaon

Gymnasiet och utbildning for vuxna
Kickoff

Branschdag

Ambassaddrsutbildning

Blixtlaset

Studentmingel

Ung Foéretagsamhet (UF)

Ooooooo

Ovrigt

Foretagsaktiviteter

Studiebesok pa foretag

Branschfrukost

Teknikcollege for studie- och yrkesvagledare

KomTek Sverige

Snilleblixtarnas vanner (SBV)

Marknadsféring - Publika evenemang - Vardnardshavare - Kampanjdag

OoOooOooooao
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Kontakt

Teknikcollege kansli
Riksféreningen Teknikcollege Sverige
c/o Teknikféretagen

Storgatan 5, 114 44 Stockholm

www.teknikcollege.se/kontakt

Ansvariga utgivare: Patrik Laanemets, Sara Bondarevsky / Teknikcollege

Redaktor: Patrik Laanemets

Skribent: Fredrik Gummesson, Linda Rénnback, Therese Arebratt, Carina Lengbrant Malmberg,
Karin Nyman, Adis Martinovic, Joel Andersson, Elin Ostblom, Maria Lejon, Niklas Hellstrom
Korrekturlasning: Provinsen, Sara Bondarevsky

Form: Sara Bondarevsky
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EUROPEISKA UNIONEN
Europeiska socialfonden

Europeiska socialfonden stoder projekt som motverkar utanférskap och framjar kompetensutveckling.



For att industrin ska kunna fortsatta bidra till
sysselsattning och vélstand &r det mycket viktigt
att det finns kvalificerade medarbetare for
foretagen att anstélla. Just darfor finns
Teknikcollege. Genom samverkan mellan
utbildningsanordnare, féretag och kommuner
framtidssékrar vi blivande kompetens till

den svenska industrin.

Inom Teknikcollege har vi lange genomfort
insatser for att 6ka attraktionskraften for
de industrirelevanta utbildningarna.
Insatser som vi nu vill ska fa spridning

och att fler ska fa ta del av. Boken och
dess struktur kallar vi for den réda
tekniktraden som kort sammanfattat
innebar att vi arbetar med réatt

insatser, i ratt tid, mot ratt malgrupp.

L&t dig inspireras!



